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Onderwerp Wettelijke wijziging GR (Tranche I)

Bijlagen 7b. Concepttekst gewijzigde gemeenschappelijke regeling (Tranche I)
Inleiding

Op 1 juli 2022 is een wijziging van de Wet gemeenschappelijke regelingen (hierna: “Wgr”) in werking
getreden. Deze wijziging heeft als voornaamste doelstelling om de democratische legitimatie van
gemeenschappelijke regelingen te versterken. Dit geschiedt via een versterking van de kaderstellende en
controlerende rollen van de gemeenteraden. Om die doelstelling te bereiken is een aantal wijzigingen in de
Wgr opgenomen. Deze wijzigingen dienen voor 1 juli 2024 te zijn geimplementeerd. Hiervoor dient de
gemeenschappelijke regeling te worden aangepast.

In de vergadering van 8 september 2022 heeft het dagelijks bestuur van de MGR ingestemd met aansluiting
bij het traject van Boels Zanders Advocaten. Dit is een gezamenlijk traject waarin met 20
gemeenschappelijke regelingen in Limburg afspraken zijn gemaakt om te komen tot uniforme en
gezamenlijke wijzigingsvoorstellen en waarin door alle GR’en gelijktijdig het besluitvormingstraject wordt
doorlopen om de bestuurlijke drukte voor de gemeenteraden zoveel mogelijk te beperken.

Toelichting

In bijlage 7b. Concepttekst gewijzigde gemeenschappelijke regeling (Tranche I) zijn de voorgenomen
wijzigingen in rood in beeld gebracht. In dit document leest u ook de reeds door het dagelijks bestuur
geplaatste opmerkingen en de reactie van de MGR hierop.

Graag het verzoek om opmerkingen en vragen bij het wijzigingsvoorstel uiterlijk woensdag 24 mei 2023
schriftelijk kenbaar te maken bij de MGR (simone.de.wan@sdin.nl).

Naast een aantal redactionele en tekstuele aanpassingen zijn dit samengevat de belangrijkste wijzigingen:

1. Taken en bevoegdheden dagelijks bestuur (artikel 9): de bescherming van persoonsgegevens
toegevoegd als taak van het dagelijks bestuur. In de mandaat- en (vol)machtregeling van de MGR is
deze bevoegdheid van het dagelijks bestuur reeds opgenomen, maar het ontbrak nog in de regeling zelf.

2. Zienswijzemogelijkheid op het uitvoeringsplan (artikel 23): gemeenteraden kunnen hun zienswijze geven
op het uitvoeringsplan alvorens vaststelling door het algemeen bestuur. Dit raakt direct de
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kaderstellende rol van de gemeenteraden en het is dan ook passend de gemeenteraden een zienswijze
te laten geven om een verbeterde democratische invioed te creéren.

3. Burgerparticipatie (artikel 24a): burgerparticipatie vindt plaats via de reguliere procedures binnen de
deelnemende gemeenten.

4. Geen zienswijze op begrotingswijziging indien de wijziging niet leidt tot een hogere bijdrage van de
deelnemers (artikel 25): bij een begrotingswijziging vanwege gelden die vanuit de circulaires door het
Rijk beschikbaar worden gesteld (in het kader van de regionale begroting BW, MO, B&P), hoeft geen
zienswijze te worden gevraagd aan gemeenteraden indien de wijziging niet leidt tot een hogere bijdrage
van de deelnemers.

5. Aanscherping archiefbepaling (artikel 28): aanscherping van de reeds bestaande archiefbepaling.
Toezicht op het beheer van het archief wordt belegd bij de archivaris van de gemeente van plaats van
vestiging (Venray). De archivaris en het dagelijks bestuur dienen verantwoording af te leggen over hun
verantwoordelijkheden.

6. Uittredingsregeling (artikel 31 en 32): de huidige uittredingsregeling in de gemeenschappelijke regeling
is reeds in lijn met de wetswijziging. In het kader van uniformiteit met andere gemeenschappelijke
regelingen wordt de tekst van de uittredingsregeling in lijn gebracht met de uittredingsregeling van
andere gemeenschappelijke regelingen, zodat één uniform tekstvoorstel kan worden aangeboden.
Artikel 33 en 34 van de huidige regeling komen hierdoor te vervallen.

7. Evaluatie en bekendmaking van de regeling (artikel 39): toevoegingen over de evaluatie van de
gemeenschappelijke regeling en over de bekendmaking in het kader van inwerkingtreding van de Wet
elektronische publicaties (Wep). Met de bepalingen wordt geborgd dat een evaluatie wordt gehouden
indien de meerderheid van deelnemers daartoe verzoekt, maar wordt ook voorkomen dat iedere vier jaar
dient te worden geévalueerd (in het kader van efficiency niet wenselijk).

Besluitvormingsproces en mijlpalen

Om ervoor te zorgen dat de wijzigingen tijdig (voor 1 juli 2024) zijn geimplementeerd in de
gemeenschappelijke regeling, dienen er een aantal mijlpalen behaald te worden. De planning van het
besluitvormingsproces ziet er als volgt uit:

Periode Mijlpaal
Mei — juni 2023 DB en AB stemmen in met de wijzigingsvoorstellen
Juni — augustus 2023 Verzending van de conceptregeling naar de colleges

met het verzoek tot gewijzigde vaststelling en het
verzoek om de conceptregeling naar de raden te
verzenden voor zienswijzen

September — oktober 2023 Zienswijzeprocedure gemeenteraden (8 weken)

November — december 2023 Eventuele aanpassing van de conceptregeling n.a.v.
zienswijzeprocedure

Januari — mei 2024 Toestemmingsprocedure gemeenteraden (13 weken)

Mei — juni 2024 Collegebesluiten van de 14 afzonderlijke colleges

1 juli 2024 Inwerkingtreding van de wijzigingen
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Voorstel

1. Inte stemmen met de voorgenomen wijzigingen;

2. Het ontwerp van de gewijzigde gemeenschappelijke regeling te verzenden naar de colleges met het
verzoek het ontwerp toe te zenden aan de gemeenteraden voor het geven van een zienswijze.

Besluit algemeen bestuur MGR sociaal domein Limburg-Noord:

Venray, 25 mei 2023

De secretaris, De voorzitter,

J. van Putten M. Leenders
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