
170044 Beschermd Wonen 2022 voor Noord- en Midden-Limburg

Status
vraag

Nr. Vraagtitel Gerelateerd
aan

Laatst
gewijzigd
op

Gesteld
gedurende

 1. Bijlagen ontbreken bij deze aanbesteding Planning 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: De bijlagen bij deze tender zijn niet zichtbaar en te downloaden.
 Graag deze documenten alsnog beschikbaar stellen.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De bijlagen bij deze tender zijnzichtbaar en te downloaden, dit is op de eerste dag recht gezet.

 

 2. Uploaden referentie formulier 1.3.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Goedendag, waar kan het referentie formulier ingediend worden? Nu staat er enkel een
mogelijkheid tot opgeven rapport cijfer.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

1.3.1 is aangepast zodat u alleen een document hoeft in te dienen.

 

 3. Bijlage(n) Planning 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Klopt het dat een aantal Bijlagen dubbel zijn/staan onder het kopje "Tender documenten"?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het klopt dat onder 1.1.2 alle documenten staan en onder 1.1.3 de juridische documenten

 

 4. BAFO 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe ziet de opdrachtgever de BAFO in relatie tot het niet onderling mogen delen van
prijsinformatie?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Aanbieder specifieke prijsinformatie wordt in geen elke fase gedeeld met andere aanbieders en ook
niet in de BAFO.

 

 5. Actief toezicht 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat wordt verstaan onder actief toezicht? Het doel staat er wel bij, maar de vorm niet. Is
een slaapdienst of cameratoezicht bijvoorbeeld voldoende zoals dat nu het geval is bij Beschermd
Wonen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Onder actief toezicht verstaan wij dat de aanbieder in staat is tijdig in te grijpen bij (dreigende)
escalatie van onveilige/ gevaarlijke/ levensbedreigende gezondheids- en/ of gedragssituaties voor
de persoon of zijn/ haar omgeving. De aanbieder bepaalt op basis van zijn/ haar expertise welke
vorm van toezicht noodzakelijk is voor zijn/ haar cliënten om hieraan te kunnen voldoen. De
gekozen vorm van actief toezicht dient door de aanbieder onderbouwd te worden.

 

 6. Jeugdigen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Jeugdigen vanaf 17 jaar met een beschermd wonen indicatie vanuit de Jeugdwet maken
onderdeel uit van deze aanbesteding. Hoe ziet dit er in de praktijk uit; worden jeugdigen die op dit
moment in zorg zijn automatisch over gezet? Of betreft dit nieuwe aanmeldingen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De nieuwe aanbesteding geldt in beginsel alleen voor nieuwe cliënten. Bestaande cliënten kunnen
hun traject afmaken bij hun huidige zorgaanbieder.

 

 7. Dagbesteding 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Geregisseerde dagbesteding maakt geen onderdeel uit van de prestatie Beschermd Wonen,
maar wordt indien nodig apart toegekend. Ons is niet duidelijk welke prestatie deze cliënten dan
toegekend krijgen? Er zit in de Wmo of Beschermd Wonen aanbesteding geen aparte prestatie voor
dagbesteding (buiten perceel 1a2 in de aanbesteding Wmo Noord-Limburg voor de inwoners met
complexe en meervoudige ondersteuningsvraag). Zien we wat over het hoofd?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een cliënt krijgt een indicatie BW en indien nodig een indicatie voor geregisseerde dagbesteding,
vanuit de lokale Wmo aanbesteding van betreffende gemeente. In Noord- en Midden-Limburg zijn
vier afzonderlijke inkoopregimes voor Wmo. Bij de indicatiestelling wordt gekeken naar maatwerk.

 

 8. aantal referenties 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op het referentieformulier (Bijlage I) worden 3 referenties gevraagd. Hierover staat echter
geen toelichting in de leidraad. Betekent dit dat er 3 referenties t.a.v. de gevraagde
kerncompententie aangeleverd dienen te worden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

U mag minimaal 1 en maxiaal 3 referenties t.a.v. de gevraagde kerncompetentie aanleveren.

 

 9. aantal kerncompetenties 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op het referentieformulier (Bijlage I) staat dat het is toegestaan één referentie te
gebruiken om de ervaring met beide kerncompetenties aan te tonen. In de leidraad is echter maar
één kerncompententie beschreven. We gaan ervan uit dat de tekst op het refentieformulier niet
correct is aangezien het één kerncompetentie betreft. Is dit correct?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het is juist dat er maar 1 kerncompetentie wordt gevraagd.

 

 10. termijn referenties 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: In de leidraad staat dat voor de referenties de voorwaarde geldt dat deze in de 3 jaren
voorafgaand aan de sluitingsdatum voor de inschrijving zijn uitgevoerd. Bij de kerncompententie
staat "gegadigde heeft in de afgelopen twee jaar aantoonbare ervaring met beschermd wonen
vanuit de Wmo en de Jeugdwet". Betreft de eis voor de referentieopdracht 2 of 3 jaar?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit is inderdaad onjuist geformuleerd. Dit moet zijn: Gegadigde heeft in de afgelopen 3 jaar
minimaal 2 jaar aantoonbare ervaring opgedaan met beschermd wonen vanuit de Wmo en de
Jeugdwet

 

 11. social return en MVI 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Hoe moet je als combinatie voldoen aan de gestelde eisen op het gebied van social return
en MVI?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Als combinatie bent u opdrachtnemer en heeft u (gezamenlijk) de Social Return- en MVI-
verplichting.

 

 12. verdeling plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe staat het aantal huidige gecontracteerde plekken en de ranking in relatie tot de
verdeling van de plekken? Op basis van welke formule worden de plekken per opdrachtnemer
bepaald?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbestding worden toegelicht.

 

 13. implementatieplan 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Er wordt in de leidraad gesproken over een plan van aanpak en een implementatieplan. Er
is toegelicht dat het plan van aanpak in de gunningsfase aangeleverd dient te worden. Het
implementatieplan is verder niet toegelicht. Wat is het verschil tussen beide en wanneer dient het
implementiatieplan aangeleverd te worden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht. Het
implementatie plan zal onderdeel uitmaken van het Plan van aanpak.

 

 14. prestatieafspraken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Bij de prestatieafspraken staat dat het aantal gecontracteerde plekken en budget per
opdrachtnemer jaarlijks op basis van de geleverde prestatie max. 10% kan worden bijgesteld.
Daarbij wordt gekeken naar het implementatieplan, de KPI's en de stappen conform het plan van
aanpak op de ontwikkeldoelen. Kan opdrachtgever concreet duiden hoe dit objectief wordt
vergeleken en bepaald?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbestding worden toegelicht.

 

 15. frictieplekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Frictieplekken (BW-plekken bij niet gecontracteerde opdrachtnemers) zullen het eerste jaar
in mindering worden gebracht van het totaal te contracteren aantal plekken BW-Wmo. Betreft dit
plekken die nog benut worden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Frictieplekken betreft de bezette plekken BW bij niet gecontracteerde aanbieders.

 

 16. participatieladder 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Hoe relateren de begrippen geregisseerde dagbesteding, de tredes van de
participatieladder en zinvolle daginvulling zoals beschreven bij de KPI participatie aan elkaar? Wat
zijn de overeenkomsten en verschillen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een zinvolle dagbesteding is afhankelijk van de doelen uit het leefzorgplan van de cliënt (opgesteld
door de Toegang van de gemeente in samenwerking met de cliënt). Een zinvolle dagbesteding
bestaat bij voorkeur uit werk (eventueel met ondersteuning), studie, vrijwilligerswerk of deelname
aan activiteiten en voorliggende voorzieningen in de omgeving. Indien dit niet mogelijk is kan
aanvullend een indicatie voor geregiseerde dagbesteding aangevraagd worden (er wordt dan
getoetst of geregisseerde dagbesteding (of een reïntegratietraject) het hoogst haalbare is voor de
cliënt op dat moment). Om te bepalen welke vorm van zinvolle daginvulling passend is maakt de
Toegang van de gemeente gebruik van het instrument "Participatieladder".

 

 17. ZRM en positieve gezondheid 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Zowel de ZRM als positieve gezondheid worden genoemd door opdrachtgever. Hoe ziet
opdrachtgever de relatie tussen de ZRM en positieve gezondheid?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Positieve gezondheid vormt de basis voor de te leveren zorg, waarbij wordt uitgegaan van
kwaliteiten en mogelijkheden in plaats van te focussen op de beperkingen van de cliënt (het is een
benaderingswijze). Beschermd wonen zet in op het vergroten van de mogelijkheden voor
zelfedzaamheid, zelfregie en zelfregulatie van de cliënt (waar deze benaderingswijze
ondersteunend aan is). De ZRM is een meetinstrument dat zelfredzaamheid meet op de diverse
levensdomeinen. Wanneer het instrument ingezet wordt om de startsituatie van de cliënt te meten,
kan (bij periodieke metingen) bepaald worden in welke mate de geboden ondersteuning bijdraagt
aan het behalen van de doelen van de cliënt.

 

 18. KPI's 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Bij diverse KPI's is een norm op de ZRM gekoppeld aan uitstroom. Onze ervaring is echter
dat de scores op de ZRM bij burgers met ambulante begeleiding vaak lager zijn dan de gestelde
normen. Het is dus mogelijk met lagere scores duurzaam uit te stromen. Dat past ook bij de
gedefinieerde ontwikkeldoelen. Is er mogelijkheid tot maatwerk buiten de gestelde ZRM-normen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We hanteren gestelde normen. In afwijkende situaties is er maatwerk mogelijk. Het doel van
duurzame uitstroom staat hierbij voorop. Aanbieder dient aan te tonen dat hieraan voldaan wordt.

 

 19. Samenwerking en KPI 1.1.7. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Als we met een aantal zorgaanbieders in samenwerking aanbesteden, hoe beoordeelt de
gemeente straks de KPI's?

 Worden de KPI's beoordeeld over het samenwerkingsverband heen of wordt elke afzonderlijke
aanbieder hierop getoetst?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We beoordelen de KPI's van het samenwerkingsverband als geheel. In de aanlevering dient dit
tevens worden uitgesplitst naar KPI's per afzonderlijke zorgaanbieder.

 

 20. Overgang van BT naar lokale gemeentes 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: In de aanbesteding BW 2022 wordt aangegeven dat de voormalige BT indicaties
transformeren naar BI indicaties bij de lokale gemeentes (Aanbesteding WMO Noord-Limburg
negometrix 168667 b.v. perceel 1A1)

 Wat hierin opvalt is het grote tariefverschil tussen het huidige BT-bed en de toekomstige 1A1
beschikking/indicatie (€ 8660).

 
Betekent dit dat er volgens andere criteria geïndiceerd gaat worden voor BW dan nu het geval is?
M.a.w. dat er nu cliënten met een BT toch een BW indicatie krijgen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Bij de indicatiestelling BW is de zorgvraag leidend. Het is aannemlijk dat huidige BT cliënten niet
voldoen aan de eisen voor een BW indicatie vanaf 2022. De BT indicaties transformeren naar BGI
indicaties van de betreffende lokale gemeenten. In Noord- en MIdden-Limburg zijn vier
afzonderlijke inkoopregimes voor Wmo. Bij de indicatiestelling wordt gekeken naar maatwerk.

 

 21. 17-jarigen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: In par. 1.4 van de selectieleidraad staat dat ook 17-jarigen met een BW indicatie vanuit de
jeugdwet tot de doelstelling van deze aanbesteding horen.

 
Betekent dit dat je bij de gunning van deze opdracht ook 17-jarigen in zorg moet nemen (non-
exclusie) en dus ook moet voldoen aan de eisen die de jeugdwet hieraan stelt?

 
Worden de 17 jarigen meegeteld binnen het toe te kennen BW WMO-budget of worden zij separaat
betaald/vergoed door de Jeugdwet?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Gegadigde dient ook de doelgroep 17-jarigen met een BW indicatie op te kunnen vangen, dat is
onderdaal van deze aanbesteding en valt onder het non-exclusie criterium. Gegadigde dient dus
ook te voldoen aan de eisen die de Jeugdwet daaraan stelt. Het toe te kennen budget (lumpsum) is
bedoeld vor de clienten met een BW-Wmo indicatie. De clienten BW-Jeugd worden separaat
vergoed aan gegadigde.

 

 22. methodiek verdeling aantal plekken 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Beste,
 

U schrijft dat een nieuwe inschrijver 10% van het aantal plekken toegewezen krijgt. Hoe wordt een
nieuwe combinatie van bestaande aanbieders gezien?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een nieuwe inschrijver is een aanbieder die nog niet in deze regio levert. Een nieuwe combinatie
van bestaande aanbieders wordt niet gezien als een nieuwe aanbieder.

 

 23. methodiek verdeling aantal plekken 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe wordt het aantal plekken van een nieuwe combinatie van bestaande aanbieders
bepaald?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Door te kijken naar het huidig aantal plekken dat voor 2021, door de bestaande aanbieders van het
combinatie, gecontracteerd is.

 

 24. doelstelling aanbesteding en verdeling percelen 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: "de doelgroep omvat ook jongeren vanaf 17 jaar met een indicatie uit de jeugdwet."
 Hoe wordt deze doelgroep budgettair als getalsmatig in deze aanbesteding opgenomen?

 Wordt voor deze doelgroep ook nog een aparte inschrijving in het jeugddomein vereist?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Zie beantwoording 1752705

 



 25. Referentieformulier 1.3.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Waar moet dit formulier worden geupload?
 Wordt bij een nieuwe combinatie van aanbieders verwacht dat zij ieder apart dit formulier invullen

en opsturen of wordt een gemeenschappelijk formulier verwacht?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Aangezien hetzelfde document wordt gebruikt voor de ervaringseisen en de selectieeisen kan de
ingevulde bijlage I worden ge-upload bij 1.2.2 of 1.3.1. Een combinatie dient één
referentieformulier in te dienen.

 

 26. selectieleidraad, 1.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe wordt getoetst of een samenwerkingsverband (1 inschrijver) niet meer dan 50% van
het totaal krijgt toegekend? Is dat o.b.v. huidig aantal plekken in 2021?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een combinatie zal in 2022 nooit meer plekken krijgen toegewezen dan het aantal te contracteren
plekken in 2022 vermenigvuldigd met 0,5.

 

 27. selectieleidraad, 1.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe hard is de grens van 17 jaar? En hoe hard is het aantal van 15 plekken? Kan
opdrachtgever nader toelichten hoe zij hier mee om gaat?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De grens van 17 jaar is hard. Deze komt voort uit wat als gebruikelijk gehanteerd werd/wordt
vanuit AWBZ/Wlz. Jeugdigen van 16 jaar en jonger worden per definitie geacht thuis te kunnen
wonen. Is dit niet mogelijk zijn hier ander voorzieningen voor vanuit de Jeugdwet. Aantal plekken
van 15 is gebaseerd op een inschatting van huidig gebruik en is niet gemaximeerd. De plekken BW
Jeugd maken geen onderdeel uit van de lumpsum van BW. Toegang Beschermd Wonen van de
lokale gemeente bepaalt uiteindelijk of Beschermd Wonen Jeugd passend is.

 

 28. selectieleidraad, 1.5 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Dient de SROI verplichting binnen de regio te worden behaald of mag dit ook daarbuiten
zijn?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De invulling moet een relatie hebben met de opdracht en vindt plaats in overleg met de SR-
functionaris.

 

 29. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Kan de verdeling van de plekken uitgebreider worden toegelicht?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbestding worden toegelicht.

 

 30. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Is een nieuwe aanbieder een BW aanbieder buiten de regio, of een aanbieder voor wie BW
nieuw is?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een nieuwe inschrijver is een aanbieder die nog niet in deze regio levert. Een nieuwe combinatie
van bestaande aanbieders wordt niet gezien als een nieuwe aanbieder.

 



 31. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: wat is de reden dat er voor nieuwe inschrijvers een basisgarantie van 10% wordt gegeven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Met deze clausule wordt beoogd een gelijke speelveld tussen bestaande en nieuwe aanbieders te
creëren.

 

 32. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe wordt in de toegang rekening gehouden met voorkeur van een cliënt i.r.t.
beschikbaarheid en verdeling plekken?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Uitgangspunt is dat de cliënt daar geplaatst wordt waar de kans op succesvol herstel het grootst is.

 

 33. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: waarvan is het afhankelijk of er 2, 3, 4 of 5 aanbieders gecontracteerd gaan worden? Kan
opdrachtgever dat nader toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Indien 5 of meer aanbieders voldoen aan de vereiste gunningcriteria, zullen 5 aanbieders
gecontracteerd worden. Indien maar 2 aanbieders voldoen aan de vereiste gunningcriteria zullen 2
aanbieder gecontracteed worden.

 

 34. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: de verdeling van plekken na gunning is ons nog niet helder (m.n. punt 3 verdeling o.b.v.
ranking). Kan opdrachtgever dit nader toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 35. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: kan een aanbieder/samenwerkingsverband ook een min. en max. aantal plekken
aangeven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dat kan in de volgende fase worden aangegeven.

 

 36. selectieleidraad, 1.7 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe gaat de verificatie van de BAFO er exact uit zien? Ofwel, hoe wordt de gegadigde
getoetst?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 37. selectieleidraad, 2.9 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Wat is voor opdrachtgever de reden om in geval van een samenwerkingsverband het
berichtenverkeer bij één contactpunt te beleggen en niet rechtstreeks bij de afzonderlijke
organisaties in het samenwerkingsverband?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We werken met één centraal contactpunt. Met betrekking tot het berichtenverkeer zullen we hier
tijdens de implementatiefase met elkaar in gesprek gaan.

 

 38. selectieleidraad, 2.10 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Is een gegadigde verplicht om de wachtkamerovereenkomst te ondertekenen als deze de
opdracht niet gegund krijgt?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

U bent niet verplicht om de bijgevoegde (concept-)wachtkamerovereenkomst te tekenen, indien u
zich hier niet in kan vinden.

 

 39. selectieleidraad, 2.10 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe verwacht opdrachtnemer dat de organisatie met een wachtkamerovereenkomst zijn
voorziening in stand kan houden als daar geen financiering tegenover staat?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

U bent niet verplicht om de bijgevoegde (concept-)wachtkamerovereenkomst te tekenen, indien u
zich hier niet in kan vinden.

 

 40. selectieleidraad, 3.1.2 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Verwachting is dat het aantal cliënten stabiel blijft en het budget daarmee ook. Stijgt het
budget mee als het aantal cliënten toch stijgt?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Binnen grenzen zal het budget met de toename van het aantal cliënten mee stijgen.

 

 41. selectieleidraad, 3.1.2 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wordt er van iedere inschrijvende partij gevraagd dat hij een aanbod verspreid over de
regio heeft? Of wordt er tussen de gecontracteerde aanbieders de spreiding gerealiseerd? Kan
opdrachtgever toelichten hoe ze de spreiding over de regio voor zich zien?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Gemeenten wensen een verdere spreiding over de regio van het aanbod BW. Deze dient
gerealiseerd te worden door alle gecontracteerde aanbieders in gezamelijkheid. Gemeenten hebben
geen concreet einddoel hoe de definitieve verdeling van het aanbod moet zijn, we zien dit als een
ontwikkeldoelstelling. Wij vragen gegadidgen welke mogelijke stappen zij zien voor verdere
spreiding van hun aanbod.

 

 42. selectieleidraad, 3.1.3 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Wat is het verschil tussen daginvulling en geregisseerde dagbesteding?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een zinvolle dagbesteding is afhankelijk van de doelen uit het leefzorgplan van de cliënt (opgesteld
door de Toegang van de gemeente in samenwerking met de cliënt). Een zinvolle dagbesteding
bestaat bij voorkeur uit werk (eventueel met ondersteuning), studie, vrijwilligerswerk of deelname
aan activiteiten en voorliggende voorzieningen in de omgeving. Indien dit niet mogelijk is kan
aanvullend een indicatie voor geregiseerde dagbesteding aangevraagd worden (er wordt dan
getoetst of geregisseerde dagbesteding (of een reïntegratietraject) het hoogst haalbare is voor de
cliënt op dat moment). Geregisseerde dagbesteding bestaat uit begeleiding in groepsverband. De
activiteiten zijn gericht op het trainen van vaardigheden van de cliënt met als doel om toe te
werken naar vormen van (vrijwilligers) werk of opleiding. De nadruk ligt bewust op het actief
verbeteren van de zelfredzaamheid van de cliënt, waarbij er smart-doelen zijn geformuleerd met de
cliënt.

 

 43. selectieleidraad, 3.1.3 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Kan de opdrachtgever de samenhang tussen Beschermd Wonen en segment 1A2 in de
WMO nader toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Bij Beschermd Wonen zit vanaf 2022 geen dagbestedingscomponent mee inbegrepen, zie pagina
24 en 25. Indien er geregisseerde dagbesteding noodzakelijk is, moet hiervoor een aparte indicatie
worden aangevraagd. Dit valt in Noord-Limburg onder perceel 1A2 van de aanbesteding Wmo
Noord-Limburg.

 

 44. selectieleidraad, 3.1.3 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Is het de verwachting dat veel van de BW cliënten vormen van dagbesteding uit segment
1A2 zullen afnemen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze inschatting (verwachting) is nog niet te maken. Uitgangspunt is dat er gebruik wordt gemaakt
van voorliggend veld/sociale basis, een cliënt een opleiding volgt, vorm van (vrijwilligers) werk
doet of een traject volgt via de Participatiewet. Als laatste mogelijkheid kan er een traject
dagbesteding worden ingezet.

 

 45. selectieleidraad, 3.3.1 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Waarom wordt de KPI doorlooptijd niet door gemeente zelf gemeten d.m.v. het
berichtenverkeer?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De doorlooptijd wordt zowel door de aanbieder gemonitord en aangeleverd als score op de
gevraagde KPI. Opdrachtgever monitort ook de doorlooptijden van alle aanbieders middels het
berichtenverkeer.

 

 46. selectieleidraad, 3.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat is de bandbreedte van de lumpsum?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit wordt in de volgende fase, de gunningsfase, verder toegelicht.

 

 47. selectieleidraad, 3.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Worden de nadere afspraken in overleg met opdrachtnemer gemaakt, oftwel heeft
opdrachtnemer invloed op de nadere afspraken m.b.t. de bekostiging?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De nadere afspraken waarover wordt gesproken in 3.4 betreft het proces van uitbetaling. Dit wordt
nader afgestemd met opdrachtnemer.

 

 48. selectieleidraad, 3.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat verstaat opdrachtnemer onder een plek? Is dit een beschikbare plek of een bezette
plek? Kan dit worden toegelicht?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Zievoor de uitleg van het begrip Plekken bijlage K Begrippenlijst.

 

 49. selectieleidraad, 3.4 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe vindt afrekening buiten de bandbreedte plaats? Kan opdrachtgever dit al nader
toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit wordt in de volgende fase, de gunningsfase, verder toegelicht.

 

 50. selectieleidraad, 3.5 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Lokale gemeenten willen meer contact met client en opdrachtnemer om gestelde doelen uit
het zorgleefplan te volgen. Heeft opdrachtgever hier al een idee bij hoe dit eruit moet komen te
zien?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Melding van hulpvraag gebeurt in de gemeente waar de client ingeschreven staat bij de GBA, ook
het intakegesprek wordt lokaal gevoerd. Vervolgens zal periodiek contact worden gezocht met
client en aanbieder om de doelen uit het zorgplan te monitoren.

 

 51. selectieleidraad, 3.5 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe borgt opdrachtgever een uniforme werkwijze van de lokale toegang? Daarmee
bedoelen we het gehele toegangsproces, breder dan alleen de het afwegingskader voor uniforme
toekenning van indicaties.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Naast het afwegingskader vindt er maandelijks regionale afstemming plaats op casuistiek,
bezwaar&beroep, scholing en zal er worden gewerkt met een uniforme methodische aanpak voor
de regievoering.

 

 52. selectieleidraad, 4.3.2 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Dient iedere organisatie binnen een samenwerkingsverband het referentieformulier in te
dienen en zo ja, hoe kan een aanbieder dit doen als hij op dit moment nog geen BW biedt, maar
daarvoor wel de expertise heeft?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Nee, een samenwerkingsverband dient één referentieformulier in te dienen.

 

 53. selectieleidraad, 5.1 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Heeft speiding van aanbod in de regio invloed op de selectie en/of gunning?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De spreiding heeft geen invloed op de selectie en gunning komt in de volgende fase.

 

 54. selectieleidraad, 5.3 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Er wordt benoemd dat een gegadigde op elk selectiecriterium minimaal een score van 6
moet halen. Wordt hiermee bedoeld minimaal een score van 6 op elk selectiecriterium gegeven
door elk lid van het beoordelingsteam of gaat het om minimaal een score van 6 als uitkomst van de
gemiddelde scores van de leden van het beoordelingsteam samen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De gemiddelde score van elk selectiecriterium dient een 6,0 te zijn.

 

 55. bijlage A: conceptovereenkomst, 4.3 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Is een opzegtermijn van 3 maanden redelijk bij een vierjarige looptijd en eventuele
verlenging van 2 keer 3 jaar?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit is een standaard clausle. De clausule in pagaraaf 1.7 prevaleert. De clausule is: "Uiterlijk één
jaar voor de optionele verlenging gaat de opdrachtgever met de opdrachtnemer in overleg over het
gebruik van de optionele verlenging. Het initiatief voor dit gesprek kan zowel bij de opdrachtgever
als bij de opdrachtnemer liggen. Uiterlijk negen maanden voor het aflopen van de lopende
overeenkomst dient het besluit over het gebruik van de optionele verlenging vastgesteld te zijn."

 

 56. bijlage A: conceptovereenkomst, 4.3 t/m 4.6 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Deze bepalingen zijn van toepassing op opdrachtgever, hoe zit het met de mogelijkheden
voor opdrachtnemer?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het staat u vrij om uw wettelijke rechten tot opzegging of beëindiging van de overeenkomst uit te
oefenen.

 

 57. bijlage A: conceptovereenkomst, 4.9 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe zit het met de mogelijkheden voor opdrachtnemer om op te zeggen indien deze punten
van toepassing zijn op de opdrachtgever?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het staat u vrij om uw wettelijke rechten tot opzegging of beëindiging van de overeenkomst uit te
oefenen.

 

 58. bijlage A: conceptovereenkomst, 5.3 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Valt het tarief van Beschermd Wonen in categorie A of B?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Categorie B

 

 59. bijlage A: conceptovereenkomst, 5.4 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Hoe zien de maandelijkse declaraties eruit in een systematiek van plekken?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit zal uitgewerkt worden bij de implementatie.

 

 60. bijlage A: conceptovereenkomst, 7.1 en 7.4 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wordt opdrachtnemer ook gevrijwaard door opdrachtgever, bij aanspraken die van
toepassing zijn op opdrachtgever?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Zoals u kunt lezen in de tekst van het artikel, geldt de vrijwaring niet voor opdrachtnemer.

 

 61. Bijlage A: conceptovereenkomst, 11.2 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat is de reden om te kiezen voor Rechtbank Den Haag?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

In verband met de ruime ervaring met aanbestedingsprocedures voor sociale en andere specifieke
(SAS) diensten.

 

 62. Bijlage A: conceptovereenkomst, 11.2 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat is de reden om te kiezen voor Rechtbank Den Haag?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

In verband met de ruime ervaring met aanbestedingsprocedures voor sociale en andere specifieke
(SAS) diensten.

 

 63. Visie opdracht 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 1.2. pagina 6
 Preventie en bemoeizorg en thuis voelen maken deel uit van uw visie. Hoe beschouwt u de relatie

met Beschermd Wonen, omdat deze taken o.a. onderdeel zijn van de Sociale Basis, en dit kan
verschillen per regio of gemeente. Dit is "meer" dan enkel afschalen of overdragen. Gaat u dan uit
van samenwerkingsverbanden waarbij het voorliggend veld en BW "communicerende vaten" zijn?
Kunt u dit nader duiden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het voorliggend veld waaronder ook Bemoeizorg, Preventie, maar ook lokale Wmo
(maatwerk-)voorzieningen als begeleiding individueel, Beschermd Wonen en ook Maatschappelijke
opvang hangen sterk met elkaar samen. Al deze vormen van ondersteuning kunnen op enig
moment nodig zijn voor kwetsbare inwoners. Bemoeizorg kan bijvoorbeeld toeleiden naar
Beschermd Wonen. Begeleiding van Wmo lokaal en andere voorliggende voorzieningen kunnen
duurzame uitstroom ondersteunen. Daarnaast kan het voor het bereiken van bepaalde
doelstellingen van de cliënt noodzakelijk zijn om de expertise van een andere voorziening in te
zetten. Daarom verwachten wij van Beschermd Wonen aanbieders/ combinaties dat zij een goede
samenwerkingsrelatie hebben met al deze onderdelen binnen alle gemeenten in Noord- en Midden-
Limburg. Hier hoeven geen formele samenwerkingsverbanden voor opgericht te worden.

 

 64. Maatschappelijk verantwoord inkopen en ondernemen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Selectieleidraad 1.6. pagina 11
 U vraagt een nulmeting en een plan na 6 maanden. Is het mogelijk om hier meer gezamenlijk met

de opdrachtgever in op te treden, zodat een nog optimaler resultaat behaald wordt dat voldoet aan
ons aller verwachtingen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Het is aan de opdrachtnemer om een plan van aanpak in te dienen, dit is geen gezamelijk plan van
aanpak met de opdrachtgever. Overleg en afstemming is natuurlijk wel mogelijk.

 

 65. Verdeling aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 1.7. pagina 13
 Voor de verdeling van het aantal plekken zijn drie voorwaarden genoemd. Hoe wordt er tot een

definitieve bepaling gekomen van de verdeling van het aantal plekken? Welke invloed heeft de
ranking op de verdeling van het aantal plekken?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 66. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 3.1.2. pagina 22
 Waarop is het aantal plekken voor 2022 gebaseerd?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dat is gebaseerd op het huidige aantal BW-Wmo plekken. De verwachting is dat het aantal
benodigde plekken BW stabiel zal blijven.

 

 67. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 3.1.2. pagina 22
 Een inschrijver mag maximaal 50% van het totaal aantal plekken toegekend krijgen. Heeft het

aantal plekken van 50% betrekking op de 300 tot 320 plekken Beschermd Wonen óf op de 300 -
320 plekken beschermd wonen plus de plekken voor Beschermd Wonen Jeugd? De onzekerheid
over de gevolgen van de overgang van cliënten naar de WLZ maakt het ook voor aanbieders lastig
om te bepalen waar precies de grens ligt. Zou het daarom niet beter zijn om nu op te nemen dat:
'Een inschrijver mag bij inschrijving niet meer dan 160 plekken, exclusief WMO jeugd toegekend
krijgen'.?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We zullen uw advies meenemen in volgende fase (gunningsfase).

 

 68. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 3.1.2. pagina 22
 Een inschrijver mag maximaal 50% van het totaal aantal plekken toegekend krijgen. Interpreteren

we dit juist als dit het aantal plekken is dat bij inschrijving door de samenwerkende partijen
geleverd wordt, exclusief eventuele toekomstige onderaannemingen? Het is begrijpelijk dat de
gemeente niet te veel invloed bij 1 partij wil leggen. Niet wetende hoe de maatschappelijke vraag
zich de komende 10 jaar ontwikkeld, is het wellicht wel beter dit criterium zo te formuleren dat er
naar de toekomst toe een stukje flexibiliteit mogelijk blijft, zonder afbreuk te doen aan het juiste
evenwicht tussen samenwerkingsverbanden.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We zullen uw advies meenemen in volgende fase (gunningsfase).

 

 69. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Selectieleidraad 3.1.2. pagina 22
 Lopende de aanbesteding kan het aantal plekken nog worden aangepast. Wat als het aantal naar

beneden wordt bijgesteld en de opdrachtnemer hiermee de norm van 50% overschrijdt, juist
vanwege die onvoorziene daling?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We zullen uw vraag meenemen in volgende fase (gunningsfase).

 

 70. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad3.1.2. pagina 23
 Frictieplekken worden in het eerste jaar van de contractfase in mindering gebracht op het aantal

plekken Beschermd Wonen. Betekent dit dat vanaf het tweede contractjaar er meer plekken BW
ingekocht worden? Hoe ziet de gemeente dit in relatie tot hetgeen gesteld wordt over de stabiele
vraag naar BW plekken?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We gaan ervan uit dat er in het tweede contractjaar geen sprake meer zal zijn van frictieplekken.
Dat betekent dat deze plekken dan kunnen worden ingekocht bij gecontracteerde aanbieders. Het
totaal aantal plekken BW blijft dan stabiel.

 

 71. Aantal plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 3.1.2. pagina 23
 Wat is de impact van de frictieplekken in het eerste jaar? Wat betekent dit voor de jaren erna? Wat

betekent het in mindering van frictieplekken brengen concreet voor het totaal te contracteren
aantal plekken. Stel er zijn 20 frictieplekken, wordt het totaal aantal plekken dan in mindering
gebracht op het totaal dwz van 300-320 naar 280-300? Hoe wordt dit dan door vertaald naar de
verschillende opdrachtnemers? Als een opdrachtnemer dan aangevraagd heeft op een reëel aantal
plekken dat nodig is om kosten efficiënt te kunnen werken.? Wordt opdrachtnemer dan
geconfronteerd met frictiekosten, d.w.z. afbouwen van plekken in een eerste jaar?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze vraag zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 72. Product/dienstomschrijving 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 3.1.3. pagina 24
 De aanbieder dient ondersteuning te bieden door 24-uurs aanwezigheid van ondersteuning,

begeleiding en toezicht door professionals in de directe omgeving van de cliënt. Aanbieder moet
hierbij een onderbouwing geven van actief toezicht. In uw visie en ontwikkeldoelen spreekt u ook
over een dichtbij en lokaal steunend netwerk. Is er ruimte voor innovatieve kleinschalige
woonvormen waarbij er geen 24 uurs aanwezigheid van begeleiding maar wel 24 uurs
bereikbaarheid van begeleiding is, in samenhang met het sociaal netwerk?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit is mogelijk zolang er maar 24 uurs actief toezicht is. Het sociaal netwerk kan niet de
verantwoordelijkheid nemen voor het 24 uurs actief toezicht. Ten alle tijden moet voldaan worden
aan de gestelde kwaliteitseisen. De aanbieder dient wel te onderbouwen hoe voor zijn specifieke
cliënten op verantwoorde wijze in actief toezicht kan worden voorzien.

 

 73. Kpi's 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Selectieleidraad 3.3.1. Pagina 28 e.v.
 Wij hechten groot belang aan transparantie over de geleverde prestaties. Echter voorzien wij

knelpunten in de bruikbaarheid van de door de gemeente geformuleerde kpi's. In het kader van
partnerschap stellen wij voor de kpi's na eventuele gunning, samen met u nader te ontwikkelen.
We verzoeken u dit aan te passen.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De gestelde KPI's zijn onderdeel van de minimum-eisen, Selectieleidraad 4.2 p 35. Aanvullende
KPI's kunnen na gunning in gezamelijkheid worden ontwikkeld.

 

 74. Referentieverklaring 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 4.3.2. pagina 37
 Middels een referentieverklaring moet aanbieder aantonen te voldoen aan de geschiktheidseisen. Is

het toegestaan dat de gemeente hierbij zelf referent is. Is het toegestaan hierover contact op te
nemen met de gemeente? In de WMO zijn gemeenten immers de opdrachtgevers.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Alle deelnemende gemeenten zijn bereid om een referentie af te geven als die voldoet aan de
gevraagde kerncompetentie en indien een aanbieder daarom vraagt. Wij wijzen u er nogmaals op
dat communicatie over deze inkoop/ aanbesteding digitaal dient te geschieden, via de nota van
inlichtingen en/of de berichtenmodule van Negometrix behorende bij deze tender (zoals beschreven
in de leidraad). Het is niet toegestaan op een andere manier contact op te nemen met
opdrachtgever en/of medewerkers van opdrachtgever te benaderen over deze inkoop op straffe van
uitsluiting van deze aanbestedingsprocedure! De initiële vraag om een referentie, wel via e-mail
s.v.p.,  beschouwen we niet als een schending van die regel, u stelt immers inhoudelijk of
procedureel geen vragen. Maar na deze terugkoppeling verzoeken wij u om verder conform de
beschreven richtlijnen te communiceren en om in deze context betreffende deze
inkoop/aanbesteding geen contact te zoeken met de opdrachtgever. Leden uit de
beoordelingscommissie van de betreffende in koop/aanbesteding zullen niet als contactpersoon
voor de referent fungeren.

 

 75. Selectiecriteria 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 5.1. pagina 40
 Moeten alle aanbieders binnen een samenwerkingsverband de benodigde documenten met

betrekking tot de selectiecriteria indienen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een combinatie dient één referentieformulier in te dienen.

 

 76. UEA 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 6. pagina 44
 Op pagina 44 wordt een overzicht gegeven met documenten die bij de aanmelding toegevoegd

dienen te worden. Hierin staat de UEA bij aanmelding toegevoegd moet worden. Op pagina 34
staat vermeld 'gegadigde hoeft bij aanmelding geen bewijsstukken voor het UEA te overleggen'.
Welke instructie is correct? Is onze interpretatie juist dat alleen bij partners in
samenwerkingsverbanden en onderaannemers, die nodig zijn om aan de gunningseisen te voldoen,
een UAE nodig is bij aanmelding.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Elke partner in samenwerkingsverbanden en elke onderaannemer, die nodig zijn om aan de
gunningseisen te voldoen, dient een UAE bij aanmelding in te dienen.

 

 77. Uittreksel handelsregister 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Selectieleidraad 6. pagina 44
 Op pagina 44 staat vermeld dat de KVK ('s) uittreksels handelsregister binnen 5 dagen aangeleverd

moeten worden na opvraag door opdrachtgever. Daarentegen wordt op pagina 35 omschreven dat
de KVK's bij aanmelding ingediend moeten worden. Welke instructie is correct?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De KVK ('s) uittreksels handelsregister dienen binnen 5 dagen aangeleverd te worden na opvraag
door opdrachtgever.

 

 78. Overzicht in te dienen documenten 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Selectieleidraad 6. pagina 44
 Is onze aanname correct dat de checklist alle in te leveren documenten bevat en als we deze

checklist hanteren, wij een geldige inschrijving inleveren?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Indien de checklist, met alle in te leveren documenten hanteert, heeft u een complete inschrijving.

 

 79. Programma van eisen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Bijlage H punt 9 pagina 3
 Onder punt 9 staan onder sub a t/m j de randvoorwaarden opgesomd waar integrale

ketensamenwerking aan dient te voldoen. In de aanhef wordt de keten gedefinieerd als 'andere
betrokken organisaties en het informeel netwerk van de cliënt'. Vervolgens stelt u dat de
onderwerpen a tot en met k jaarlijks onderzocht moeten worden in een enquête onder
ketenpartners. Betekent dit dat dit ook geldt voor alle informele netwerken van alle cliënten? In het
kader van terugdringen van bureaucratie lijkt dit ons niet uw bedoeling. Daarnaast loopt de
opsomming slechts van a t/m j en niet tot en met k. Zou het niet beter zijn om niet te spreken over
een jaarlijkse enquête, maar voor de volgende formulering te kiezen? 'Relevante knelpunten en
verbetermogelijkheden in de ketensamenwerking worden continue gemonitord. De kwaliteit van de
ketensamenwerking wordt jaarlijks samen met een representatieve vertegenwoordiging van de
ketenpartners geëvalueerd en verbeterd op de aspecten zoals opgesomd onder a t/m i'.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Op de onder 9 opgesomde punten a tot en met j (dus niet k) dient jaarlijks te worden
gerapporteerd aan de opdrachtgever. De informatie moet aantoonbaar worden verzameld door het
raadplegen van de ketenpartners en het informele netwerk van de cliënt, waarbij opdrachtnemer
onderbouwt welke de relevante ketenpartners zijn en welk deel van het informele netwerk is
geconsulteerd. Of de informatie via een enquete of anderszins wordt verzameld is aan de
opdrachtnemer.

 

 80. Programma van eisen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Bijlage H punt 13 pagina 3
 De norm verantwoorde werktoedeling is onderdeel van de kwaliteitseisen binnen de jeugdwet. Is

onze aanname juist dat deze alleen van toepassing is, daar waar gewerkt wordt met minderjarige
kinderen of gezinnen met minderjarige kinderen? Interpreteren wij dit punt correct door dit alleen
van toepassing te laten zijn op organisaties of organisatieonderdelen die zijn betrokken bij hulp
voor minderjarige kinderen of gezinnen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De norm voor verantwoorde werktoedeling heeft inderdaad alleen betrekking op werken met
minderjarigen.

 

 81. verlenging 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: kunt u het proces van de contractverlengingen na het eerste jaar beschrijven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit staat beschreven bij 1.7 pagina 12. Na het eerste jaar is er geen sprake van een verlenging, het
contract wordt afgesloten voor de duur van 4 jaar. Bij 3.3.2 leest u hoe jaarlijks het aantal
gecontracteerde plekken en budget kan worden bijgesteld.

 



 82. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: u geeft aan dat het aanbod van betaalbare woningen ook in de komende jaren een
aandachtspunt blijft. Vraag: Kunt u beschrijven welk initiatief de gemeenten daarin nemen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit leest u o.a. terug op pagina 7 en 8.

 

 83. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: u geeft aan dat het aanbod van betaalbare woningen ook in de komende jaren een
aandachtspunt blijft. Vraag: Kunt u aangeven welke verantwoordelijkheid de gemeenten daarin
hebben?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Door het blijven faciliteren van het Matchingspunt en Transferpunt. Tevens is de gemeente
verantwoordelijk voor het maken van prestatie-afspraken met de woningcorporaties.

 

 84. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: 17 jarigen met een BW indicatie vanuit de Jeugdwet zijn ook een doelgroep in deze
aanbesteding. Vraag: gaat u deze groep apart inkopen/aanbesteden in de aanbestedingen
Maatwerk diensten Jeugd?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Nee, deze doelgroep is onderdeel van deze aanbesteding en worden niet nog eens aanbesteed in
een andere aanbesteding.

 

 85. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: 17 jarigen met een BW indicatie vanuit de Jeugdwet zijn ook een doelgroep in deze
aanbesteding. U geeft aan daarvoor hetzelfde tarief te hanteren. Vraag: kan er voor deze
doelgroep, tot hun 18e jaar, een aanvullende beschikking voor behandeling worden verstrekt?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Beschermd Wonen heeft betrekking op wonen en begeleiding. Voor specifieke behandeling kan een
aanvullende indicatie worden aangevraagd vanuit de Jeugdwet, zoals dat bij volwassenen vanuit de
Zorgverzekeringswet kan.

 

 86. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat zou voor opdrachtgever een reden zijn om een herijkingsonderzoek naar
kostprijselementen te laten uitvoeren?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Een mogelijke reden zou kunnen zijn dat de intensiteit en doorlooptijden gedurende de looptijd van
het contract wijzigt.

 

 87. selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: in geval van een samenwerkingsverband, mag de samenstelling van dit verband
gaandeweg de looptijd van het contract wijzigen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Voor samenwerkingsverbanden, ongeacht de wijze waarop zij zijn georganiseerd, geldt dat zij in de
beoordeling op basis van de Selectieleidraad als een geheel zijn beschouwd. Elke wijziging in de
samenstelling van de deelnemende partijen mag hier geen verandering in aanbrengen. Dit betekent
kort gezegd dat de toe- of uittreding niet tot gevolg mag hebben dat het samenwerkingsverband
als geheel niet meer voldoet aan de minimumeisen, geschiktheidseisen of selectiecriteria dan wel
dat het wél voldoet aan (een van de) uitsluitingsgronden. In het geval dat het
samenwerkingsverband reeds deel uitmaakt van de raamovereenkomst, mag een toe- of uittreding
ook geen gevolgen hebben voor de naleving van de overeenkomst. Om dit tijdig te bepalen, dient
het samenwerkingsverband de MGR tijdig van de toe- of uittreding op de hoogte stellen en
toestemming vragen. De MGR zal deze toestemming slechts weigeren indien één van de
voorgaande gronden aan de orde is.

 

 88. minimum eis 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: de opdrachtbeschrijving is een minimum eis. U formuleert doelen bij 3.1.1. Vraag: het
voorbeeld van duurzaam herstel d.w.z binnen 1 jaar geen terugval, kan als doel geformuleerd
worden maar niet als eis. Bent u dat eens?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De opdrachtbeschrijving is een minimum eis. U formuleert doelen bij 3.1.1. Vraag: het voorbeeld
van duurzaam herstel d.w.z binnen 1 jaar geen terugval, kan als doel geformuleerd worden maar
niet als eis. Bent u het daarmee eens?

 

 89. KPI 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Soms is het stabiliseren van een cliënt een doel op zich en is de prestatie het voorkomen
van verergering. Hoe gaat opdrachtgever hier mee om, kijkende naar de te hanteren normen uit de
KPI's?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Soms is stabiliseren een doel op zich. Daar is rekening mee gehouden bij de normstelling van de
KPI's.

 

 90. Lumpsum 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: kunt u de definitie van de te hanteren lumpsum geven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Zie hiervoor de definitie van lumpsum bekostiging in Bijlage K.

 

 91. Lumpsum 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: de lumpsum betreft een jaarbudget waarvoor een afgesproken prestatie dient te worden
geleverd. Vraag: Wat bedoelt u met afgesproken prestatie?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Met afgesproken prestatie wordt bedoeld: de gehele opdracht zoals beschreven in Hoofdstuk 3 voor
een afgesproken aantal plekken Beschermd Wonen.

 

 92. Lumpsum 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: in de huidige contractering wordt er ook gesproken van een lumpsum finaciering maar
vindt er een afrekening plaats op basis van; bed x prijs x etmaal. Vraag: Gaat u in de nieuwe
contractering ingaande per 2022 dezelfde systematiek hanteren?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

In hoofdstuk 3.4, pagina 32 staat de wijze van bekostiging beschreven. Deze komt overeen met de
huidige werkwijze.

 

 93. toegangsmanagement 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Is het regionaal afwegingskader reeds beschikbaar voor inzage?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Dit is een intern document om de gemeenten uniform te laten indiceren en is niet extern
beschikbaar. De prestatie zoals in de stukken omschreven is leidend voor de aanbieders.

 

 94. combinatie 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Kunnen tijdens de contractduur nieuwe partijen toetreden tot een gecontracteerde
combinatie? 

 Kunnen tijdens de contractduur partijen uit een combinatie treden?
 Welke gevolgen hebben toe- en uittredingen voor het contract?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Voor samenwerkingsverbanden, ongeacht de wijze waarop zij zijn georganiseerd, geldt dat zij in de
beoordeling op basis van de Selectieleidraad als een geheel zijn beschouwd. Elke wijziging in de
samenstelling van de deelnemende partijen mag hier geen verandering in aanbrengen. Dit
betekend kort gezegd dat de toe- of uittreding niet tot gevolg mag hebben dat het
samenwerkingsverband als geheel niet meer voldoet aan de minimumeisen, geschiktheidseisen of
selectiecriteria dan wel dat het wél voldoet aan (een van de) uitsluitingsgronden. In het geval dat
het samenwerkingsverband reeds deel uitmaakt van de raamovereenkomst, mag een toe- of
uittreding ook geen gevolgen hebben voor de naleving van de overeenkomst. Om dit tijdig te
bepalen, dient het samenwerkingsverband de MGR tijdig van de toe- of uittreding op de hoogte
stellen en toestemming vragen. De MGR zal deze toestemming slechts weigeren indien één van de
voorgaande gronden aan de orde is.

 

 95. Tijdelijke voorziening 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op pagina 10 van de selectieleidraad bij paragraaf 1.3 (Beleidsvisie Beschermd Wonen)
wordt geschreven dat beschermd wonen vanuit de Wmo als een tijdelijke voorziening gezien wordt.
Kan nader omschreven worden wat wordt verstaan onder 'een tijdelijke voorziening'? Graag een
definitie van tijdelijk.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

BW is herstelgericht, danwel wordt gedurende de looptijd van de indicatie duidelijk dat een andere
vorm van zorg beter passend is. Zoals aangegeven op pagina 29 van de selectieleidraad streven wij
ernaar dat 80% van de cliënten maximaal 2 jaar in een beschermd wonen locatie verblijft.

 

 96. Snelle maar duurzame uitstroom 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: In de beleidsvisie Beschermd Wonen (paragraaf 1.3 pagina 10) staat dat gemeenten
streven naar een beperkte instroom in Beschermd Wonen en een snelle maar duurzame en
succesvolle uitstroom terug naar zelfstandigheid. Dit is geheel in lijn met onze visie. Alleen lopen
we er als zorgaanbieder tegenaan dat 'snel' niet altijd duurzaam is. Daarom de vraag aan de
opdrachtgever; kan druk op de tijdelijkheid/snelle uitstroom in de ogen van de opdrachtgever een
risico vormen voor de duurzaamheid van uitstroom?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We streven naar zo snel als mogelijke duurzame uitstroom. Indien de inschatting is dat iemand nog
niet duurzaam kan uitstromen, wordt uitstromen uitgesteld tot het moment dat het wel kan. Dit
betekent dat de aanbieder in samenwerking met ketenpartners in korte tijd veel investeert in het
opbouwen van de randvoorwaarden voor duurzame uitstroom.

 



 97. Maximaal aantal BW plekken 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op pagina 11 van de selectieleidraad wordt gesteld dat één inschrijver nooit meer dan 50%
van het totaal aantal BW plekken toegekend krijgt. Hier staan we volledig achter. We vragen ons
alleen af hoe de opdrachtgever het maximaal aantal BW plekken bepaalt als niet helder is hoeveel
precies de aantallen plekken zullen zijn per 1-1-2022? Immers ook na 1-7-2021 kunnen
wijzigingen optreden in aantallen BW plekken.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 98. Wanneer wordt aantal plekken bepaald? 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op pagina 11 van de selectieleidraad wordt gesteld dat één inschrijver nooit meer dan 50%
van het totaal aantal BW plekken toegekend krijgt. Hier staan we volledig achter. We vragen ons
alleen af hoe de opdrachtgever het maximaal aantal BW plekken bepaalt als niet helder is hoeveel
precies de aantallen plekken zullen zijn per 1-1-2022? Immers ook na 1-7-2021 kunnen
wijzigingen optreden in aantallen BW plekken.

 
Rekening houdend met bovenstaande vraag en gelet op de frictieplekken; hoe/wanneer wordt
bepaald of een samenwerkingsverband meer dan de helft plus 1 plekken heeft?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 99. Geschiktheidseisen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Betekent het gezamenlijk voldoen aan de eisen dat het zo is dat als 1 der deelnemers
voldoet aan een eis, de rest van het samenwerkingsverband automatisch voldoet? Bijvoorbeeld een
kwaliteitscertificaat? Voldoen aan solvabiliteitseis?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Voor het samenwerkingsverband geldt dat de deelnemers gezamenlijk aan de eisen dienen te
voldoen. Zij kunnen daarvoor de hun beschikbare middelen en vaardigheden optellen. Hieruit volgt
dat, indien een deelnemer aan een bepaalde eis voldoet, het samenwerkingsverband als geheel
(niet de verschillende deelnemers afzonderlijk) eveneens voldoet. Echter de afzondelijke
deelnemers dienen wel te voldoen aan de kwaliteitseisen. Dit betekent dat elke deelemer dient te
voldoen aan Technische bekwaamheid (paragraaf 4.3.2), de algemeen programa van eisen (Bijlage
G) en prgramma van eisen specifiek Beschemd wonen (Bijlage H).

 

 100. Indienen documenten door penvoerder? 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Betekent het inschrijven als samenwerkingsverband ook dat, behalve de UEA, de rest van
de documenten eenmalig door de penvoerder worden ingediend?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Alle documenten dienen, op de UEA na, door de aanbieder (ook zijnde een combinatie) te worden
ingediend.

 

 101. Jeugdigen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wat is de gedachtegang achter deelname aan dit perceel voor 17 jarigen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Voorkomen dat een 17-jarige op zijn 18e moet overstappen naar een andere zorgaanbieder, dus
continuiteit van zorg.

 

 102. Woongroep jeugdigen 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Worden jeugdigen die met 17 jaar woonachtig zijn op een woongroep voor jongeren onder
18, geacht te verhuizen naar een locatie voor BW volwassenen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Hierin wordt maatwerk verwacht per cliënt, waarbij aanbieder en toegang samen kijken naar
passendheid. We streven naar zo min mogelijk verhuisbewegingen voor de cliënt en een duurzame
uitstroom.

 

 103. Verlengde jeugdwet indicatie 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe moeten we de deelname zien voor jeugdigen met een verlengde jeugdwet indicatie
(tot 23 jaar)?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Verlengde jeugdwetindicatie is alleen van toepassing wanneer er geen ander passend kader is.
Doorgaans ziet dit op bijvoorbeeld afronden van een behandeling bij een jeugdvoorziening. In het
geval van Beschermd Wonen is de Wmo een passende voorliggende voorziening en is er dus geen
sprake van verlengde jeugdwet.

 

 104. Budget 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Op pagina 22 (paragraaf 3.1.2.) staat een aanname dat het aantal BW plekken en dus het
budget zal stabiliseren. Is opdrachtgever bereid het budget bij te stellen als blijkt dat deze
aanname onjuist is?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Binnen grenzen zal het budget met de toename van het aantal cliënten mee stijgen.

 

 105. bepaling aantal plekken 1.1.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wanneer is duidelijk hoeveel plekken een aanbieder heeft in 2021?
 Is bij een combinatie het aantal plekken de optelling van de toegekende plakken in 2021 aan de

afzonderlijke aanbieders?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbestding worden toegelicht.

 

 106. UAE 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: U geeft aan op blz 18 van de selctieleiddraad dat "iedere combinant onder UAE IIA dient
aan te geven wie de deelnemers zijn in het samenwerkingsverband", waar moet deze deelnemers
worden vermeld, je kunt de vraag alleen met ja en nee beantwoorden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

In de UAEdient dit bij II A "Neemt de ondernemer samen met anderen deel aan de
aanbestedingsprocedure?" te worden vermeld.

 

 107. UAE 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Waar moet worden vermeldt wie de leiding van een combinatie heeft?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De penvoerder is diegene die de inschrijving doet.

 

 108. UAE 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Moet een combinatie al een juridische samenwerkingsovereenkomst hebben om in te
schrijven voor fase 1?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Nee, dat is niet verplicht. Echter dient het wel duidelijk te zijn wie de penvoeder is van het
samenwerkingsverband

 

 109. referent 1.2.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Moet/kan de referent een huidige opdrachtgever (gemeente) zijn?
 

Er worden drie referenten gevraagd kunnen/moeten dit drie verschillende gemeenten in Limburg
zijn?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

U mag minimaal 1 en maximaal 3 referenties opgeven, dit kunnen 3 gemeenten zijn en ook alle bij
1 gemeente.

 

 110. rapportcijfer 1.3.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Welk rapportcijfer met welke onderbouwing wordt bij deze vraag bedoeld?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

1.3.1 is aangepast zodat u alleen een document hoeft in te dienen.

 

 111. referentieformulier 1.3.1. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Bij 4.3.2 technische bekwaamheid wordt gevraagd het referentieformulier in te vullen en te
uploaden.  Bij deze vraag wordt hetzelfde gevraagd klopt dat, moeten het formulier twee keer
uploaden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Aangezien hetzelfde document wordt gebruikt voor de ervaringseisen en de selectieeisen kan de
ingevulde bijlage I worden ge-upload bij 1.2.2 of 1.3.1.

 

 112. Conceptovereenkomst 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag:
5.3.c. onze indexatie is afhankelijk van het gemeentefonds. Dit betekent dat het risico van
salarisstijgingen en andere prijsstijging volledig bij de aanbieder ligt. Dit is geen gewenste situatie.
Kan opdrachtgever hier op reageren?

 Bijlage A (Noord en Midden) Conceptovereenkomst BW 25022021.pdf 136 Kb Download | 
Bekijk

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Artikel 5.3c komt te vervallen. Bijgevoegd is de aangepaste concept overeenkomst, bijlage A.

 

 113. Conceptovereenkomst 5.5 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

https://platform.negometrix.com/doc/b892b9dc-8a9a-4488-854a-15a9738b52aa/Bijlage%20A%20(Noord%20en%20Midden)%20Conceptovereenkomst%20BW%2025022021.pdf?type=saveas
javascript:ShowDocumentViewerWindow('b892b9dc-8a9a-4488-854a-15a9738b52aa')


Vraag: Het is een flinke administratieve lastenverhoging om alle rapportages op 3 niveau's aan te
leveren. Daarnaast kunnen er tijdens de overeenkomst wijzigingen plaatsvinden in indicatoren,
KPI's en rapportages. Dit kan nogmaals leiden tot een lastenverhoging. Kan opdrachtgever hier
toegankelijkere oplossingen aandragen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Opdrachtnemer moet voldoen aan het gestelde ten aanzien van de indicatoren, KPI's en
rapportages. Suggesties voor het verbeteren van de wijze van rapporteren zijn welkom.

 

 114. Programma van Eisen - Pagina 11 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: U geeft aan dat er bepaalde (financiële) indicatoren toegevoegd moeten worden aan de
jaarrekening. Onze organisatie werkt met vastgestelde formats vanuit wettelijke regelgeving en
kunnen daar niet zomaar vanaf wijken of zaken aan toevoegen. Deze gegevens dienen namelijk
door de accountant gecontroleerd te worden omdat ze een verklaring afgeven bij de gehele
jaarrekening. Dit betekent extra werk voor opdrachtnemer, de accountant en mogelijk kan de
accountant bij bepaalde indicatoren geen verklaring afgeven. Kunt u het gevraagde aanpassen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De indicatoren die worden gevraagd en niet in de jaarrekening zijn opgenomen kunnen separaat
worden aangeleverd en we verwachten niet dat daar nog een aparte accountantsverklaring
bijgevoegd wordt. Als de indicatoren dus niet al onderdeel uitmaken van uw jaarrekening kunt u
die apart aanleveren zonder specifieke accountantsverklaring.

 

 115. Samenwerkingsverband, bladzijde 18 selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Het samenwerkingsverband dient één contactpunt in te richten voor het iJW-/iWmo-
berichtenverkeer en de financiële afwikkeling met opdrachtgever.

 
Het onderbrengen van al het berichtenverkeer bij 1 contactpunt zorgt voor een administratieve
verzwaring, omdat alle clienten dubbel geregistreerd dienen te worden.

 Er is sprake van een lumpsum financiering. Vanuit financieringstechnisch oogpunt is dit niet direct
noodzakelijk. Waarom is er hiervoor gekozen en is er ruimte om hier een andere meer efficiëntere
oplossing voor op te zetten?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Door te werken met één centraal contactpunt voorkomen we dubbele facturen, miscommunicatie
over toewijzingen en start / stop berichten. In de implemetatiefase worden hier nadere afspraken
over gemaakt.

 

 116. Ontwikkeldoel 1 pagina 27 selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Plannen voor nieuwe beschermd wonen locaties of de uitbreiding van bestaande beschermd
wonen locaties dienen altijd vooraf besproken met lokaal gemeente bestuur en
contractmanagement om te bezien of deze aansluiten bij de lokale ondersteuningsvraag en om te
bezien wat voor effect dit heeft op de kwaliteit van de ondersteuning (zie kwaliteitseisen). De
uitvoering van plannen mag geen negatieve gevolgen hebben voor de kwaliteit van de
ondersteuning voor de cliënten. De contractmanager beoordeelt dit.

 
Welk mandaat heeft de contractmanager in deze? Wat als de inzichten en analyse van het
samenwerkingsverband afwijkt van de visie van de contractmanager?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

De contractmanager is gemandateerd door de regio gemeenten om namens hen de gesloten
contracten te managen. In het geval van nieuwe plannen voor beschermd wonen locaties zal de
contractmanager advies inwinnen bij de lokale gemeente. De contractmanager volgt bij de
beoordeling de regionale visie.

 

 117. Programma van Eisen - Pagina 12 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: U geeft aan dat wanneer de opdrachtnemer tijdens de contractmanagementfase niet
voldoet aan de uitgangspunten van de 'reële prijs Wmo 2015' en indien de opdrachtnemer meer
dan 5% winst/risico op de opdracht van opdrachtgever (over alle hulpverleningsvormen/segmenten
heen) maakt, dan dient de opdrachtnemer het meerdere aantoonbaar te investeren in de kwaliteit
van de hulp in het opvolgende jaar ten behoeve van de regio Noord-en Midden Limburg.
Vraag/opmerking: Omdat wij voor meer dan 100 gemeenten werken in verschillende
contractregio's met diverse producten in verschillende sectoren (Jeugdwet, WMO, Jeugdzorg+) is
ons bedrijfsresultaat niet toe te spitsen naar 1 regio. Daardoor is bovenstaand punt heel moeilijk
zichtbaar te maken. Vraag: Kunnen we hierover met u in gesprek om het gevraagde reëel, doch
inzichtelijk maar werkbaar te maken?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Zolang recht wordt gedaan aan de gestelde eis, dan lijkt het redelijk aanbod om te komen tot een
voor beide partijen werkbare situatie. Dit geldt allen voor organisaties wiens bedrijfsresultaat niet
toe te spitsen is naar 1 regio.

 

 118. Bekostiging en tarieven, pagina 32 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Hoe worden de tarieven gedurende de looptijd van het contract geïndexeerd?
 In het aanbestedingsdocument ontbreken de indexatie bepalingen hierover.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbestding worden toegelicht.

 

 119. 3.3.1 KPI’s, pagina 28 selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Kunnen de verschillende KPI waardes per individuele zorgaanbieder aangeleverd
worden, teneinde de administratieve lasten zo laag mogelijk te houden?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

We beoordelen de KPI's van het samenwerkingsverband als geheel. In de aanlevering dient dit
tevens worden uitgesplitst naar KPI's per afzonderlijke zorgaanbieder.

 

 120. 3.4 Bekostiging en tarieven, pagina 32 selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: In de tweede ronde van de aanbesteding, de gunningsfase, zullen de tarieven van plekken
worden uitgevraagd  op basis van de AMvB Reële prijs Wmo en in ieder geval de daarin  vermelde
kostprijselementen.

 
Hoe wordt in de aanbesteding rekening gehouden met de verschillen in tariefstructuren
tussen de verschillende aanbieders in een samenwerkingsverband?

 Wordt bij de uiteindelijke tarief bepaling rekening gehouden met de verschillen in
tarieven?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Deze zal in de volgende fase (gunningsfase) van de aanbesteding worden toegelicht.

 

 121. Disclaimer, pagina 23 selectieleidraad 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase



Vraag: Uiterlijk voor definitieve gunning (beoogd in juli 2021) zullen de aantallen te contracteren
plekken BW-Wmo definitief zijn. Het daarmee gemoeide budget zal hier op worden aangepast. Door
uw inschrijving op deze aanbesteding verklaart opdrachtnemer hiermee akkoord te gaan

 
Hoe vindt de volume aanpassing plaats. Wordt dit per beoogde contractant bekeken op
basis van de werkelijke uitstroom van de WLZ cliënten of wordt er naar rato de
aanpassing doorgevoerd?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

Per beoogde contractant op basis van de werkelijke uitstroom van clienten BW naar de Wlz.

 

 122. onderaanneming 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: In de leidraad staat dat een onderaannemer dient te voldoen aan de geschikheidscriteria.
Een van deze criteria is ervaring. Wat zijn de specifieke eisen inzake ervaring voor een
onderaannemer? Moet dit op verzoek van opdrachtgever aangetoond worden door
referentieopdrachten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 15:00 :

#N/A

 

 123. Wijziging in: 1.1.2. 1.1.2. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wijziging in: 1.1.2. de concept overeenkomst is aangepast n.a.v. de vragen in de Nota van
Inlichting

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 16:51 :

Vervallen documenten
 Bijlage A (Noord en Midden) Conceptovereenkomst 10022021.pdf

 
Toegevoegde documenten

 Bijlage A (Noord en Midden) Conceptovereenkomst BW 25022021.pdf

 

 124. Wijziging in: 1.1.3. 1.1.3. 1 mrt 2021
16:54

Selectiefase

Vraag: Wijziging in: 1.1.3.De concept overeenkomst is aangepast n.a.v. de vragen in de Nota van
Inlichtingen

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 1 mrt 2021 16:52 :

Vervallen documenten
 Bijlage A (Noord en Midden) Conceptovereenkomst 10022021.pdf

 
Toegevoegde documenten

 Bijlage A (Noord en Midden) Conceptovereenkomst BW 25022021.pdf

 

 125. Wijziging in:Planning Planning 8 mrt 2021
14:20

Selectiefase



Vraag: In Negometrix bij planning staat dat de inleverdatum voor de aanmeldingen op dinsdag 23
maart 23:55. In de selectieleidraad staat donderdag 11 maart 12:00,  Welke planning is correct?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 8 mrt 2021 14:20 :

In Negometrix staat een fout in de planning: de inleverdatum voor de aanmeldingen staat ten
onrechte op dinsdag 23 maart 23:55. In de selectieleidraad staat zijnde de correcte inleverdatum,
zijnde donderdag 11 maart 12:00, dit wordt per direct gecorrigeerd.

 Indien dit voor u een onoverkomelijk probleem oplevert, kunt u dit voor dinsdag 09 maart 16:00
gemotiveerd melden via de berichten module van Negometrix. In een dergelijk geval zullen wij de
aanmeldperiode met een redelijke termijn verlengen tot uiterlijk maandag 15 maart 12:00, zodat u
alsnog in staat wordt gesteld om uw aanmelding in te dienen.

 
Onze welgemeende excuses voor enig ongemak.

  

 

 126. Social Return 1.1.2. 8 mrt 2021
14:22

Selectiefase

Vraag: Er wordt niet gesproken over een PSO ( prestatieladder Sociaal Ondernemen). 
 Welke PSO trede is toereikend? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 8 mrt 2021 14:22 :

De termijn voor het indienen van vragen is verstreken conform de planning. Derhalve kunnen wij
uw vraag niet beantwoorden. De nota van inlichtingen is daarmee gesloten.

 

 127. Vervolgvraag naar aanleiding van het antwoord op
vraag 99. Geschiktheidseisen:

1.1.2. 8 mrt 2021
14:23

Selectiefase

Vraag: Gegadigde wenst te verifiëren of zij het antwoord op vraag 99 goed heeft begrepen. Is het
juist dat niet alle deelnemers van het samenwerkingsverband afzonderlijk aan de gestelde
geschiktheidscriteria dienen te voldoen maar dat het voldoende is als één van de deelnemers aan
de geschiktheidscriteria voldoet?

   
 Indien het antwoord op de vraag is dat iedere deelnemer afzonderlijk dient te voldoen aan de

gestelde geschiktheidseisen, verzoekt gegadigde u te verduidelijken of:
1. Het wettelijke uitgangspunt dat gegadigde in dat geval wel een beroep op de draagkracht van
één van de leden van het samenwerkingsverband kan doen, blijft gelden (zie bijvoorbeeld art. 2.92
lid 2 Aw); en
2. Gegadigde bij het aantonen van - in dit geval - de financiële en economische draagkracht in de
zin van paragraaf 3.4.1 van de Selectieleidraad eveneens ratio's uit 2017 en 2018 mag overleggen
ter onderbouwing van haar financiële en economische draagkracht van haar voorgaande
rechtspersoon (ter toelichting: de rechtsvorm van gegadigde is recentelijk gewijzigd van een
besloten vennootschap naar een stichting, gegadigde wenst te vernemen of zij haar financiële
ratio's van de besloten vennootschap mag indienen ter onderbouwing van haar financiële en
economische draagkracht).  
Indien het antwoord op de vraag is dat aan de geschiktheidseisen is voldaan indien één van de
leden van het samenwerkingsverband voldoet aan de geschiktheidseisen, verzoekt gegadigde u te
verduidelijken of zij in dat geval in het UEA kan invullen dat zij (als deelnemer van het
samenwerkingsverband) voldoet aan de geschiktheidseisen, of dat zij dient in te vullen dat zij een
beroep doet op de geschiktheid van één van de deelnemers van het samenwerkingsverband.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 8 mrt 2021 14:23 :

De termijn voor het indienen van vragen is verstreken conform de planning. Derhalve kunnen wij
uw vraag niet beantwoorden. De nota van inlichtingen is daarmee gesloten.

 

 128. antwoord #122 1.1.2. 8 mrt 2021
14:25

Selectiefase

Vraag: In de gepubliceerde nota van inlichtingen is iets mis gegaan bij de beantwoording van
#122. Er is daardoor geen antwoord op deze vraag gepubliceerd. Zou u dit a.u.b. willen herstellen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 8 mrt 2021 14:25 :

De termijn voor het indienen van vragen was, bij indiening van vraag 122, verstreken conform de
planning. Derhalve kunnen wij uw vraag niet beantwoorden. De nota van inlichtingen is daarmee
gesloten.

 

 129. onderhandelingsfase 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: In geval een combinatie: hoeveel vertegenwoordigers kunnen deelnemen aan het
onderhandelingsgesprek?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Maximaal 4 per inschrijver.

 

 130. onderhandelingsfase 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Als na het onderhandelingsgesprek blijkt dat de besproken punten gevolgen hebben voor
niet besproken punten/prijs hoe moet de aanbieder hiermee omgaan?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De inschrijving wordt pas beoordeeld naar aanleiding van de BAFO.

 

 131. BAFO 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Hoe is geborgd dat de afgesproken punten uit de onderhandelingsfase worden
meegenomen in de beoordeling van de BAFO?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het is aan de inschrijver om de afgesproken punten in hun BAFO mee te nemen.

 

 132. Gunningsfase 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Op dit moment zijn 5 aanbieders toegelaten tot de gunningsfase en Indien al die
aanbieders minimaal een 6.0 op kwaliteit scoren, worden dan alle 5 aanbieders gecontracteerd?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Indien alle inschrijvers minimaal een 6,0 op elke sub-gunningcriterium van kwaliteit scoren zullen
zij gecontracteerd worden.

 

 133. Gunningsfase 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Voor welke periode worden het aantal plekken en bijbehorende bekostiging vastgelegd?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Elk jaar zal het aantal plekken en de bijbehorende bekostiging worden bepaald, zie 3.3.2 van de
selectieleidraad.

 

 134. bandbreedte 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: U noemt dat een structurele onderschrijding van 3% kan aanleiding zijn om het lumpsum
bedrag aan te passen? Wat is een structurele onderschrijding, bedoelt u meerdere jaren achter
elkaar?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

We bekijken de bezetting van het aantal plekken op jaarbasis. Wanneer gedurende het lopende jaar
helder wordt dat de onderschrijding meer dan 3% gaat zijn, kunnen we overgaan tot aanpassing
van de afspraak en lumpsum. We bekijken de bezetting van het aantal plekken op jaarbasis.
Wanneer gedurende het lopende jaar helder wordt dat de onderschrijding meer dan 3% gaat zijn,
kunnen we overgaan tot aanpassing van de afspraak en lumpsum.  Indien na Q2 al blijkt dat de
onderschrijding op jaarbasis groter gaat zijn dan 3% zullen we overgaan tot verlagen van de
lumpsum.

 

 135. bandbreedte 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Hoe definieert u plekken bij bepaling van van over-/onderschrijding? In etmalen of anders?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Een plek is totaal het aantal dagen per jaar.

 

 136. Prijs 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: De prijs wordt beoordeeld op procentuele afwijking tov laagste prijs, in hoeverre wordt
vervolgens rekening gehouden met de mix van doelgroep die wordt opgevangen door de aanbieder,
deze kan namelijk verschillen in zwaarte?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Elke inschrijver dient een aanbod te doen voor de gehele doelgroep. We onderscheiden geen
verschillende doelgroepen.

 

 137. PGB 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Hoe wordt omgegaan met de verstrekking van PGB in relatie tot de benodigde plekken?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Indien een gecontracteerde aanbieder een client op basis van een PGB in zorg neemt, wordt dit
budget in mindering gebracht op lump sum.

 

 138. Frictieplekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Wordt het aantal frictie plekken van niet gecontracteerde aanbieders in 2022, in 2023 over
de gecontracteerde aanbieders verdeeld en zo ja, volgens welke sleutel?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De verwachting is dat alle indicaties van frictieplekken in de loop van 2022 aflopen. Dus houden we
er rekening mee 50% (100% is het begin van het jaar en 0% is het einde van het jaar) van het
aantal frictieplekken in mindering op het totaal te contracteren aantal plekken wordt gebracht. Zie
bijlage Rekenvoorbeeld verdeling plekken.

 

 139. beoordeling selectiefase 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Kan het beoordelingsrapport (met toelichting) van de selectiefase beschikbaar worden
gesteld aan de betreffende aanbieders ter voorbereiding op de gunningsfase?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Nee, dat wordt niet gedaan.

 

 140. Kostprijs onderzoek 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: U noemt o.a.  algemene kosten en terrein- en gebouwgebonden kosten in de toelichting,
deze komen niet in het rekenschema terug, waar moeten die opgenomen worden?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Deze maken onderdeel uit van de overhead.

 

 141. Frictieplekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag:
1. De huidige frictieplekken worden in mindering gebracht op de te verdelen aantal plekken 2022.

 Is het niet aannemelijk dat dit aantal er niet direct weer gewoon bijgeteld zou moeten worden?
 De doelgroep blijft n.l. alleen de frictieplekken verdwijnen. M.a.w. er zullen meer bedden nodig zijn

bij de gecontracteerde partijen.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De verwachting is dat alle frictie-indicaties in 2022 aflopen. Zie bijlage rekenvoorbeeld verdeling
aantal plekken.

 

 142. PGB 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: PGB blijft in de toekomst als recht bestaan. Hoe gaat de gemeente om met een aanvraag
als een cliënt niet bij één van de gecontracteerde partijen in zorg wil?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het is inderdaad het recht van een client om een PGB aan te vragen. Het is aan de Toegang om te
bepalen of een client in aanmerking komt voor een PGB.

 

 143. Dagbesteding 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Dagbesteding is geen onderdeel meer van een BW beschikking.
 Hoe communiceert de gemeente onderling (met het lokale veld) als cliënt, al dan niet tijdelijk,

behoefte heeft aan een zinvolle dag-invulling en dus Dagbestedingsbeschikking?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De consulent Wmo beschermd wonen van de lokale toegang voert regie ten aanzien van het
ondersteuningsplan van de cliënt. Hiervoor heeft de consulent Wmo beschermd wonen periodiek
gesprekken met de cliënt en aanbieder om te bezien of de ingezette vorm van ondersteuning de
meest passende is. Mocht blijken dat geregisseerde dagbesteding noodzakelijk is voor de cliënt
omdat andere vormen van zinvolle daginvulling (zoals werk, opleiding, vrijwilligerswerk of
deelnemen aan algemene voorzieningen) niet haalbaar zijn, dan kan de consulent Wmo beschermd
wonen geregisseerde dagbesteding aanvullend indiceren. Aanbieder BW en aanbieder Dagbesteding
stemmen onderling af hoe deze dagbesteding wordt vormgegeven.

 

 144. Transitie overgangsperiode BT-BI 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Komt er een overgangsregeling voor BT cliënten die op 1-1-2022 geen eigen woonplek
hebben, maar b.v. dan nog woonachtig zijn in een woonplek van de zorgaanbieder?

 Deze vraag ook vanuit de aanname dat BT op dit moment een ander prijsbeleid kent dan het
prijsbeleid dat is aangekondigd rondom BI-trajecten in 2022.

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De huidige BT clienten moeten na 2022 landen in de lokale Wmo/Bgi. Gemeenten zullen zorgvuldig
omgaan met de zorg voor deze clienten. Tarieven voor de Wmo/Bgi zijn geen onderdeel van deze
aanbesteding.

 

 145. BTW 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Alle prijzen in het kostprijsmodel en in de inkoop moeten Excl. BTW worden opgevoerd.
 Welke kosten moeten gehanteerd worden als het kosten betreft dit de zorgaanbieder incl. BTW

moet betalen? Zoals eten, huisvestingsaangelegenheden etc.
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Bij alle tarieven van zorgaanbieders voor beschermd wonen speelt BTW geen rol. Het begrip
exclusief BTW is ONJUIST en in deze dus verwarrend omdat het de schijn wekt dat er over het
tarief vervolgens nog BTW in rekening gebracht gaat worden. Dat is niet het geval. De
belastingdienst schrijft daarover: Maatschappelijke ondersteuning De Wet maatschappelijke
ondersteuning 2015 (Wmo) geeft regels om door middel van algemene en maatwerkvoorzieningen
mensen zo lang mogelijk in hun eigen leefomgeving te laten functioneren. De volgende Wmo-
diensten zijn vrijgesteld van btw: • het schoonhouden van de woonruimte • het schoonhouden van
kleding en huishoudlinnen dat tot het huishouden van de cliënt behoort • het ondersteunen bij of
het overnemen van activiteiten op het gebied van de verzorging van degene voor wie de Wmo-
diensten zijn bestemd • ondersteunende activiteiten gericht op de bevordering van participatie en
zelfredzaamheid De vrijstelling voor Wmo-diensten is alleen van toepassing als is voldaan aan de
volgende 2 voorwaarden: • de diensten worden verleend vanuit de Wmo • de diensten worden
verleend aan personen waarbij vaststaat dat zij volgens de Wmo op die diensten zijn aangewezen
Voor de kostprijzen gaan de opdrachtgever uit van kosten inclusief BTW omdat zorgaanbieders de
BTW die ze moeten betalen niet kunnen terugvragen omdat de diensten die ze leveren in het kader
van Wmo zijn vrijgesteld van BTW.

 

 146. Kwaliteitstoets 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Hoe beoordeelt de gemeente tijdens het inkoopproces het kwaliteitsdossier als het bewijs
van kwaliteit slechts in de toekomst kan worden geleverd?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hoe kwaliteit wordt beoordeeld wordt uitgebeid toegelicht in hoofdstuk 3.3.4.

 

 147. Kostprijzen 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Door de samenwerking van zorgpartijen alsmede het gelijktijdig, op dezelfde plek, met
dezelfde resources in groepen van cliënten met WMO-BW als WLZ en/of JW, is het maken van een
eenduidige kostprijscalculatie ingewikkeld en op zijn minst ook erg arbitrair.

 Heeft de gemeente richtlijnen/eisen hoe deze kostprijs op te stellen?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Neen, het is aan de aanbieders om een evenwichtige toerekening van kosten te bepalen.

 

 148. Kostprijs onderzoek 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: H 3.2 Voor prijs zal gelet worden op de kostprijs elementen in vergelijking met de
benchmarkgegevens.

 Welke benchmark is dit? Kan deze gedeeld worden?
  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dit betreft de opbouw van tarieven voor vergelijkbare producten in andere regio's en landelijke
benchmarks, zoals rond overhead en ziekteverzuim.

 

 149. Kostprijs onderzoek 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: 3.3.1.1 Toelichting op Prijzenblad en kostprijs uitvraag. 
 Alle prijzen zijn in euro en exclusief btw.

 En
 De geoffreerde prijs is een all-in prijs waaronder wordt verstaan, inclusief alle kosten (btw niet

van toepassing).
 Zorginstellingen zijn vrijwel altijd vrijgesteld van BTW waardoor er geen recht is op terugvordering

van de BTW op de kosten. Zodoende is de btw wel onderdeel van de kostprijs van een
zorgaanbieder. Uit de gunningsleidraad blijkt dat de btw niet mag worden meegenomen in de
kostprijsberekening. Echter, bij de geoffreerde prijs staat dat het een all-in prijs is en de btw niet
van toepassing is. De geoffreerde prijs zal echter de kosten incl. de btw moeten dekken. Kan dit
onderdeel worden herzien?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Bij alle tarieven van zorgaanbieders voor beschermd wonen speelt BTW geen rol. Het begrip
exclusief BTW is ONJUIST en in deze dus verwarrend omdat het de schijn wekt dat er over het
tarief vervolgens nog BTW in rekening gebracht gaat worden. Dat is niet het geval. De
belastingdienst schrijft daarover: Maatschappelijke ondersteuning De Wet maatschappelijke
ondersteuning 2015 (Wmo) geeft regels om door middel van algemene en maatwerkvoorzieningen
mensen zo lang mogelijk in hun eigen leefomgeving te laten functioneren. De volgende Wmo-
diensten zijn vrijgesteld van btw: • het schoonhouden van de woonruimte • het schoonhouden van
kleding en huishoudlinnen dat tot het huishouden van de cliënt behoort • het ondersteunen bij of
het overnemen van activiteiten op het gebied van de verzorging van degene voor wie de Wmo-
diensten zijn bestemd • ondersteunende activiteiten gericht op de bevordering van participatie en
zelfredzaamheid De vrijstelling voor Wmo-diensten is alleen van toepassing als is voldaan aan de
volgende 2 voorwaarden: • de diensten worden verleend vanuit de Wmo • de diensten worden
verleend aan personen waarbij vaststaat dat zij volgens de Wmo op die diensten zijn aangewezen
Voor de kostprijzen gaan de opdrachtgever uit van kosten inclusief BTW omdat zorgaanbieders de
BTW die ze moeten betalen niet kunnen terugvragen omdat de diensten die ze leveren in het kader
van Wmo zijn vrijgesteld van BTW.

 

 150. Kostprijs onderzoek 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Eén of meer prijzen worden aangeboden die op zichzelf beschouwd niet marktconform
en/of niet realistisch zijn, dat wil zeggen prijzen die niet gebaseerd zijn op normale kostprijzen en
winstmarges.

 Welke norm wordt voor normaal gehanteerd? Kunt u deze uitgangspunten communiceren of
verwijzen naar een document waar dit uit blijkt?

 

 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De AMvB verplicht gemeenten reële tarieven te hanteren, daarbij wordt van de gemeente verwacht
dat zij uitgaat van een gemiddeld efficiënte aanbieder.

 

 151. Pag. 11 Gunningsleidraad “1.1.b ‘Hoe werkt u samen
met het lokale netwerk….”

2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Pag. 11 "1.1.b 'Hoe werkt u samen met het lokale netwerk…."
 Op welke manier wil opdrachtgever samenwerking beschreven zien bij nieuwe aanbieders die ook

nog niet actief zijn in de regio Noord- en Midden Limburg en daar dus geen bestaande
samenwerkingen hebben.

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

U kunt omschrijven op welke wijze u binnen uw huidige regio samenwerkt met het lokale netwerk.
Daarnaast dient u aan te geven hoe u uw samenwerking met het lokale netwerk in regio Noord- en
Midden-Limburg gaat vormgeven en welke partners u aanvullend aan uw eigen expertise nodig
denkt te hebben.

 

 152. Pag. 12 Risicobeheersing 2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Landelijk is woningmarktkrapte een belangrijke belemmering van door- en uitstroom BW. Is
dit ook een probleem in de regio Noord- en Midden-Limburg? Kent de regio Noord- en Midden-
Limburg een specifieke aanpak of procedure voor het huisvesten van door- of uitstroomclienten uit
BW?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Ook in regio Noord- en Midden-Limburg is er sprake van krapte op de woningmarkt. Bij het
huisvesten van cliënten die uit BW stromen die niet regulier kunnen huren maken wij gebruik van
het Matchingspunt (Midden-Limburg) en het Transferpunt (Noord-Limburg). Beiden zijn
samenwerkingsverbanden tussen woningcorporaties, zorgorganisaties en gemeenten om personen
die niet regulier kunnen huren, onder andere vanuit beschermd wonen of maatschappelijke
opvang, aan een woning te helpen met daarnaast een passende vorm van ambulante
ondersteuning.

 

 153. Pag .15/16 te verdelen aantal plekken 2022 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u de actuele stand van zaken geven over migratie WLZ en de effecten daarvan op de
in de selectieleidraad genoemde raming van 300-320 te contracteren plekken voor 2022?

 Kunt u nu bekend is welke inschrijvers zijn geselecteerd een raming geven van het (minimum)
aantal frictieplekken voor 2022?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Door vertragingen bij de indicatiestellingen Wlz door het CIZ is nog niet definitief hoeveel clienten
er daadwerkelijk zullen overgaan van de Wmo naar de Wlz. Onze huidige inschatting achten wij nog
steeds realistisch en daarmee ook onze raming van 300-320 te contracteren plekken. Wij
verwachten dat het aantal frictieplekken klein zal zijn.

 

 154. Bijlage A Prijzenblad 2.1.3. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: In het prijzenblad zijn rubrieken opgenomen waarin gevraagd wordt data uit de
contractering/realisatie 2021 in te vullen. Kunt u aangeven op welke wijze u wenst dat een nieuwe
aanbieder deze rubrieken invult?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

We vragen naar de actuele kosten; dus zoals die vandaag van toepassing zijn.

 

 155. p. 3 ‘Aanbesteding beschermd wonen vanuit de WMO en
Jeugdwet’.

2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: De doelgroep van deze aanbesteding beschermd wonen omvat ook jeugdigen vanaf 18 jaar
met een

 beschermd wonen indicatie vanuit de Jeugdwet. Hoe verhoudt dit zich tot het niet hebben van een
contract met de MGR gemeenten voor wonen vanuit de Jeugdwet door een voor deze opdracht
gegunde aanbieder? Kan deze aanbieder deze zorg toch leveren op een jeugdwet indicatie? Valt dit
toch onder de lumpsum voor beschermd wonen WMO?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Beschermd wonen Jeugd voor jeugdigen vanaf 17 jaar maakt onderdeel uit van deze aanbesteding.
Een contract vanuit de Jeugdwet is niet nodig om Beschermd Wonen-Jeugd uit deze aanbesteding
te kunnen bieden. U dient wel te voldoen aan de gestelde kwaliteitseisen. Clienten met een
indicatie Beschermd Wonen-Jeugd zullen niet vallen onder de afgesproken lumpsum voor
beschermd wonen Wmo.

 

 156. p.8. 3.2. Benchmarkgegevens. 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u nader specificeren welke benchmark(s)/benchmarkgegevens u bedoelt/gebruikt
hiervoor?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dit betreft de opbouw van tarieven voor vergelijkbare producten in andere regio's en landelijke
benchmarks, zoals rond overhead en ziekteverzuim.

 

 157. p. 9. 3.3.1. 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: "De gemeente toetst de gestelde prijs aan de elementen uit de AMVB/gemeentelijke
verordening, voor zover nodig aangevuld met de elementen uit artikel 2.6.6 Wmo en eventuele
inschrijver specifieke elementen." Kunt u nader specificeren welke AMBV en welke gemeentelijke
verordening en van welke gemeente u gebruikt om aan te toetsen?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dit betreft de AMvB 'reële tarieven' bij de Wmo.

 

 158. p.12. Subgunningscriterium 2 ontwikkeldoelen: plan
van aanpak.

2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: 2. en 3.: Kan opdrachtgever wat meer inzicht geven in de verwachtingen en de gewenste
te ontvangen gegevens? Worden er bijvoorbeeld bepaalde percentages doorstroom/uitstroom
verwacht? Hoe spant opdrachtgever zich in om bijv. de woningmarktkrapte positief te beïnvloeden
zodat doorstroom van BW naar BT makkelijker wordt?

 Zijn er specifieke gegevens die huidige gecontracteerde aanbieders, onder de huidige contracten
BW, periodiek aan de opdrachtgever dienen aan te leveren? Zo ja, welke zijn dit?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Voor de verwachtingen met betrekking tot doorstroom/uitstroom verwijzen wij u naar de KPI's
Doorlooptijd en Duurzame Uitstroom in de selectieleidraad 3.3.1. Met betrekking tot de
samenwerking met woningcorporaties hebben de Noord- en Midden Limburgse gemeenten een
matchingspunt en een transferpunt om de doorstroom vanuit BW en MO te bevorderen. Daarnaast
wordt van inschrijvers verwacht dat zij vanaf het begin van het begeleidingstraject sturen op
duurzame uitstroom. In de selectieleidraad staat beschreven welke gegevens er van u worden
gevraagd.

 

 159. p. 13 subgunningscriterium 3. Visie op samenwerking 2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Kunt u nader specificeren wat u bedoelt met 'onderlinge samenwerking binnen uw
organisatie'?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hoe gaan de verschillende expertises, organisatieonderdelen, locaties etc binnen uw eigen
organisatie samenwerken ten einde de gevraagde doelstellingen, waaronder het non-exclusie
criterium, te bereiken.

 

 160. p.15 3.4.1. Methodiek verdeling aantal plekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: 'Indien de inschrijver nieuw is in de regio zal hij 10% van het aantal te verdelen plekken
toegewezen krijgen.'

 Kunt u hier meer informatie over verstrekken?
 Begrijpen wij het goed dat de nieuwe aanbieder direct per 1 januari 1/12 deel van het lumpsum

gebaseerd op 10% van de plekken gefinancierd krijgt?
 Is er een risico dat de nieuwe aanbieder ook minder dan 10% van de plekken krijgt?

 Klopt het dat de 10% plekken voor nieuwe aanbieder de fluctuerende plekken zijn?
 Hoe garandeert de gemeente deze 10% aan nieuwe aanbieder?

 Indien opdrachtgever dit niet kan garanderen hoe gaan opdrachtnemer en opdrachtgever om met
de hoge opstartkosten van een nieuwe aanbieder en de daarna te verwachten leegstand?

 Wordt er gebruik gemaakt van een ingroei model?  
 Is de verwachting dat er op 1 januari 2022 genoeg cliënten BW zijn die op dat moment 'vrij vallen'

en direct kunnen instromen bij nieuwe aanbieder?
 Hoeveel beschikkingen lopen af op 31-12-2021/01-01-2022?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

1. Zie rekenvoorbeeld verdeling aantal plekken. 2. De lumpsum is een voorschot, per januari
ontvangt u 1/12 de deel. 3. Nee, het uitgangspunt is 10%. 4. Gemiddeld genomen dient u de aan u
toegewezen 10% van het aantal plekken te realiseren in het jaar. 5. De gemeente financiert deze
10%. Het is niet de verantwoordelijkheid van de gemeente om ervoor te zorgen dat deze plekken
ook daadwerkelijk worden ingevuld. U dient tijdens de implementatieperiode actief bekendheid te
generen in de regio. 6. Elke nieuwe lokatie heeft opstart kosten en deze dienen over langere
periode afgescheven te worden en zijn onderdeel van het ondernemers-risico. 7. Nee, er is geen
sprake van een ingroei model. De opdrachtgever zal in samenspraak met de nieuwe aanbieder
clienten over dragen. 8. Dat is op dit moment niet bekend, hier zullen we gedurende de
implementatieperiode in overleg over treden 9. Dat is nu nog niet bekend.

 

 161. Bijlage B. 2.1.3. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Prijspeil 2021. Wat is het prijspeil 2021?
 Hoe dient een nieuwe aanbieder met deze vraag om te gaan?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Prijspeil 2021 betekent dat de actuele salarissen van toepassing zijn. Voor de doorrekening naar
komende jaren is een indexatie nodig, omdat we niet weten welke veranderingen in de cao's zullen
worden overeengekomen.

 

 162. Inzage in inhoud en voorwaarden 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kan er inzage worden gegeven in de inhoud en voorwaarden voor de reeds lopende BW
contracten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De lopende contracten maken geen onderdeel uit van deze aanbesteding.

 

 163. Beoordelingsteam 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Kunt u meer informatie verstrekken over de samenstelling van het beoordelingsteam? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De rollen binnen het beoordelingsteam zijn beleid, contractmanagement, eventueel aangevuld met
toegang en of uitvoering.

 

 164. Toegangsmanagement 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Per 1 januari 2022 gaat elke gemeente apart de toegang regelen. Hoe spant opdrachtgever
zich er voor in om expertise, samenwerking, betrokkenheid met alle geselecteerde aanbieders en
decentrale toegangen te bewerkstelligen/houden? Wie beheert eventuele
wachtlijsten/beschikbaarheden?

 
 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De indicatiestelling voor beschermd wonen wordt door specifieke beschermd wonen consulenten
uitgevoerd die werken volgens een regionaal afwegingskader en regievoeringskader. Zij komen
maandelijks bij elkaar voor uitwisseling casuistiek, intervisie, bijstellen afwegingskader,
regievoeringskader, bespreken bezwaar en beroep, volgen van scholing, volgen en interpreteren
van de monitor inclusief eventuele wachtlijsten. Deze regionale samenwerking wordt ondersteund
vanuit de MGR middels een coordinator.

 

 165. Overeenkomst per inschrijver of per deelnemer aan de
combinatie

2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: In paragraaf 3.3.1 wordt op pagina 10 gesteld dat de opdrachtgever voor Beschermd
Wonen afspraken maakt voor een lumpsum financiering per inschrijver. Kunnen we hieruit opmaken
dat er één overeenkomst wordt afgesloten; met de penvoerder? Of krijgt elke deelnemer aan de
combinatie een overeenkomst? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Er wordt een overeenkomst gesloten met de combinatie, want de combinatie is inschrijver.

 

 166. Onduidelijkheid over btw 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Paragraaf 3.3.1: op pagina 9 wordt genoemd dat alle prijzen exclusief btw zijn en
vervolgens staat op pagina 10 dat btw niet van toepassing is. Welke stelling is juist?  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Bij alle tarieven van zorgaanbieders voor beschermd wonen speelt BTW geen rol. Het begrip
exclusief BTW is ONJUIST en in deze dus verwarrend omdat het de schijn wekt dat er over het
tarief vervolgens nog BTW in rekening gebracht gaat worden. Dat is niet het geval. De
belastingdienst schrijft daarover: Maatschappelijke ondersteuning De Wet maatschappelijke
ondersteuning 2015 (Wmo) geeft regels om door middel van algemene en maatwerkvoorzieningen
mensen zo lang mogelijk in hun eigen leefomgeving te laten functioneren. De volgende Wmo-
diensten zijn vrijgesteld van btw: • het schoonhouden van de woonruimte • het schoonhouden van
kleding en huishoudlinnen dat tot het huishouden van de cliënt behoort • het ondersteunen bij of
het overnemen van activiteiten op het gebied van de verzorging van degene voor wie de Wmo-
diensten zijn bestemd • ondersteunende activiteiten gericht op de bevordering van participatie en
zelfredzaamheid De vrijstelling voor Wmo-diensten is alleen van toepassing als is voldaan aan de
volgende 2 voorwaarden: • de diensten worden verleend vanuit de Wmo • de diensten worden
verleend aan personen waarbij vaststaat dat zij volgens de Wmo op die diensten zijn aangewezen
Voor de kostprijzen gaan de opdrachtgever uit van kosten inclusief BTW omdat zorgaanbieders de
BTW die ze moeten betalen niet kunnen terugvragen omdat de diensten die ze leveren in het kader
van Wmo zijn vrijgesteld van BTW.

 

 167. Welk lettertype 2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: In de gunningsleidraad staat omschreven dat de inschrijver een x aantal pagina's voor de
plannen van aanpak mag indienen in lettergrootte pt. 10. Mag de inschrijver het lettertype zelf
bepalen? Zo nee; welk lettertype moet gebruikt worden? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het aantal in te leveren pagina's wordt aangepast.
 Bij gunningcriterium 1 naar maximaal 7 pagina's;

 gunningcriterium 2 maximaal 3 pagina's;
 gunningcriterium 3 maximaal 2 pagina's.
 En het lettertype wordt Arial

 

 168. Geen voorbehouden over toekomstige gebeurtenissen 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Op pagina 6 bij paragraaf 2.9 wordt bij voorwaarde 'e' gesteld dat de inschrijving geen
voorbehouden mag bevatten over toekomstige gebeurtenissen. Hoe verhoudt dit zich tot het plan
van aanpak dat over (ontwikkel)doelen van 2022 gaat? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

We doelen hier op voorbehouden die gemaakt worden in verband met de realisatie van de
gevraagde prestatie. Dit staat ons insziens los van uw plan van aanpak over de (ontwikkel)doelen.

 

 169. Benchmarkgegevens 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: In paragraaf 3.2 staat het volgende: voor de prijs wordt gelet op de kostprijs elementen in
vergelijking met de benchmarkgegevens; naar welke benchmarkgegevens wordt hier verwezen? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dit betreft de opbouw van tarieven voor vergelijkbare producten in andere regio's en landelijke
benchmarks, zoals rond overhead en ziekteverzuim.

 

 170. Beoordelingscommissie 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bestaat de beoordelingscommissie uit dezelfde personen als bij de selectiefase? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Ja, dat is wel de intentie.

 

 171. Aantal pagina's 2.1.2. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: We vinden het aantal pagina's dat ingediend mag worden summier in vergelijking met de
informatie die gevraagd wordt. Ons voorstel is om voor alle onderdelen 1 pagina extra toe te
voegen. Dus:

- onderdeel 1: max 6 pagina's A4
 - onderdeel 2 max 3 pagina's A4

 - onderdeel 3 max 2 pagina's A4 
 

Gaat de opdrachtgever hiermee akkoord?  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het aantal in te leveren pagina's wordt aangepast.
 Bij gunningcriterium 1 naar maximaal 7 pagina's;

 gunningcriterium 2 maximaal 3 pagina's;
 gunningcriterium 3 maximaal 2 pagina's.
 En het lettertype wordt Arial

 

 172. Gemiddelde kostprijs per plek 2.1.3. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Er wordt gevraagd naar de gegevens voor één gemiddelde locatie waar Beschermd Wonen
geboden wordt. Het komt voor dat er op één locatie Beschermd Wonen cliënten verblijven met
verschillende indicaties vanuit verschillende financieringsstromen (Wmo, Wlz, Zvw, FZ en JW). De
cliënten per locatie passen bij elkaar qua doelgroep en ondersteuningsvraag. Wil de opdrachtgever
een gemiddelde kostprijs van één locatie, waar onder andere Beschermd wonen vanuit de Wmo
geboden wordt, ongeacht de combinatie met indicaties vanuit andere financieringsstromen. Of wil
de opdrachtgever zuiver de kosten inzichtelijk alleen met betrekking tot Wmo indicaties. Dit zou
een grote administratieve last met zich meebrengen, waarbij het lastig is om kosten toe te kennen
naar rato. Hoe moet dit aangepakt worden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Neen, het is aan de aanbieders om een evenwichtige toerekening van kosten te bepalen.

 

 173. Tweede vragenronde 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 2.4
 We verzoeken u om een tweede vragenronde op te nemen in uw planning, zodat we de

mogelijkheid krijgen om vragen te stellen over de antwoorden die u geeft in de Nota van
Inlichtingen (dit volgens richtlijnen Aanbestedingswet). Hierbij stellen we ook voor dat we nieuwe
vragen kunnen stellen die niet gerelateerd zijn aan de eerste vragenronde.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het doel van de tweede nota van inlichtingen is het ervoor dat u antwoord op uw vraag heeft
gehad. Dus het is een controle dat we uw vraag goed begrepen hebben en zodoende ook juist
hebben weten te beantwoorden.

 

 174. Percelen 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 2.9.f
 Wat bedoelt u met 'percelen'? De gunningsleidraad heeft toch enkel betrekking op het perceel

beschermd wonen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De gunningsleidraad heeft enkel betrekking op het perceel Beschemd Wonen.

 

 175. Budget 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 2.9.f
 Welke stappen onderneemt de opdrachtgever wanneer het totale budget overvraagd wordt en op

basis waarvan worden de keuzes gemaakt?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

In dat geval zal niet tot gunning worden overgegaan.

 

 176. Plekprijs voor de opdracht 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.3.1
 U schrijft dat de gemeente de gestelde prijs toetst aan de AMVB/gemeentelijke verordening? Welke

verordening bedoelt u hiermee? We verzoeken u  deze ter beschikking te stellen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hier wordt alleen de AMVB reeele prijzen bedoeld.

 

 177. BTW 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Gunningsleidraad 3.3.1
 U stelt als vereiste dat prijzen exclusief BTW worden opgenomen. Dit is niet reëel omdat

stichtingen BTW niet kunnen verrekenen en deze kosten dus onderdeel zijn van onze kostprijs. Wij
verzoeken u te wijzigen dat prijzen inclusief BTW worden opgenomen op het prijzenblad

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Bij alle tarieven van zorgaanbieders voor beschermd wonen speelt BTW geen rol. Het begrip
exclusief BTW is ONJUIST en in deze dus verwarrend omdat het de schijn wekt dat er over het
tarief vervolgens nog BTW in rekening gebracht gaat worden. Dat is niet het geval. De
belastingdienst schrijft daarover: Maatschappelijke ondersteuning De Wet maatschappelijke
ondersteuning 2015 (Wmo) geeft regels om door middel van algemene en maatwerkvoorzieningen
mensen zo lang mogelijk in hun eigen leefomgeving te laten functioneren. De volgende Wmo-
diensten zijn vrijgesteld van btw: • het schoonhouden van de woonruimte • het schoonhouden van
kleding en huishoudlinnen dat tot het huishouden van de cliënt behoort • het ondersteunen bij of
het overnemen van activiteiten op het gebied van de verzorging van degene voor wie de Wmo-
diensten zijn bestemd • ondersteunende activiteiten gericht op de bevordering van participatie en
zelfredzaamheid De vrijstelling voor Wmo-diensten is alleen van toepassing als is voldaan aan de
volgende 2 voorwaarden: • de diensten worden verleend vanuit de Wmo • de diensten worden
verleend aan personen waarbij vaststaat dat zij volgens de Wmo op die diensten zijn aangewezen
Voor de kostprijzen gaan de opdrachtgever uit van kosten inclusief BTW omdat zorgaanbieders de
BTW die ze moeten betalen niet kunnen terugvragen omdat de diensten die ze leveren in het kader
van Wmo zijn vrijgesteld van BTW.

 

 178. Plekprijs voor de opdracht 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.3.1
 U schrijft dat de gemeente de gestelde prijs toetst aan eventuele inschrijver specifieke elementen.

Wat bedoelt u precies hiermee?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hierbij verwijzen we naar het prijzenblad blijage A hetgeen ingevuld wordt vanaf regel 57.

 

 179. Benchmarkgegevens 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.2
 U schrijft dat voor de prijs zal worden gelet op de kostprijs elementen in vergelijking met de

benchmarkgegevens? Op welke benchmarkgegevens doelt u hier?  We verzoeken u deze ter
beschikking te stellen.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dit betreft de opbouw van tarieven voor vergelijkbare producten in andere regio's en landelijke
benchmarks, zoals rond overhead en ziekteverzuim.

 

 180. Maximaal aantal toegestane pagina's 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.3.3
 Het aantal toegestane pagina's per gunningscriterium is beperkt voor de gevraagde uitwerking en

onderbouwing. We verzoeken u per gunningscriterium 2a4 extra paginaruimte toe te kennen zodat
we concreet antwoord kunnen gegeven op de hoe vraag. Gaat u hiermee akkoord?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het aantal in te leveren pagina's wordt aangepast.
 Bij gunningcriterium 1 naar maximaal 7 pagina's;

 gunningcriterium 2 maximaal 3 pagina's;
 gunningcriterium 3 maximaal 2 pagina's.
 En het lettertype wordt Arial

 

 181. Gunningscriterium kwaliteit 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Gunningsleidraad 3.3.3.
 U schrijft: Wat zijn de effecten van de aanpak van inschrijver op de doelgroepen en wat zijn de

meetbare maatschappelijke effecten en de effecten voor de cliënt zelf? Wat is het verschil tussen
de effecten van de aanpak op de doelgroepen en de effecten voor de cliënt zelf?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Opdrachtgever wil het verschil weten in de aanpak met het effect per verschillende problematiek.
Daarnaast wil opdrachtgever weten hoe de inschrijver met zijn aanpak de doelen van de individuele
cliënt realiseert om uiteindelijk duurzaam uit te kunnen stromen uit BW.

 

 182. Gunningscriterium kwaliteit 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.3.3 U schrijft: Wat zijn de effecten van de aanpak van inschrijver op de
doelgroepen en wat zijn de meetbare maatschappelijke effecten en de effecten voor de cliënt zelf?
Wat bedoelt u precies met "meetbare".

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dat aangetoond kan worden dat maatschappelijke effecten worden bereikt en welke dat zijn. Dit
kan ook in de vorm van tellen en vertellen.

 

 183. Gunningscriterium kwaliteit 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.3.4
 U schrijft: De plannen zullen absoluut worden beoordeeld. Kunt u toelichten wat u hiermee

bedoeld?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De plannen zullen afzonderlijk worden beoordeeld op basis van de meetlat zijnde de tabel in 3.3.4.

 

 184. Aantal plekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.4.1
 Hoeveel plekken gaan de gemeenten in 2022 inkopen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Door vertragingen bij de indicatiestellingen Wlz door het CIZ is nog niet definitief hoeveel clienten
er daadwerkelijk zullen overgaan van de Wmo naar de Wlz. Onze huidige inschatting achten wij nog
steeds realistisch en daarmee ook onze raming van 300-320 te contracteren plekken. Wij
verwachten dat het aantal frictieplekken klein zal zijn.

 

 185. Frictieplekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Gunningsleidraad 3.4.1
 Kunt u al een inschatting maken hoeveel frictieplekken er in 2022 zijn?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dat weten we nog niet.

 

 186. Frictieplekken 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Gunningsleidraad 3.4.1
 Gezien de ruime tijd tussen gunning van de opdracht en start van de opdracht achten wij het

haalbaar dat alle frictieplaatsen bij gecontracteerde aanbieders geplaatst worden vanaf 1 januari
2022. Gaat u ermee akkoord om de plaatsen bij niet gecontracteerde aanbieders vanaf 1 januari
2022 in te kopen bij gecontracteerde aanbieders?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Wij verwachten dat het aantal frictieplekken in 2022 klein zal zijn. Voor de verdeling van het aantal
frictieplekken onder de gecontracteerde aanbieders verwijzen we naar de bijlage rekenvoorbeeld
verdeling plekken.

 

 187. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bijlage A
 Behoren de functies (meewerkend) teamleider, zorgcoördinator, gedragswetenschapper,

verpleegkundige ook tot de categorie direct personeel?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Indien deze functies in het directe contact met cliënten actief zijn is dat inderdaad het geval.

 

 188. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bijlage A
 Binnen onze combinatie worden meerdere CAO's gehanteerd. Hierdoor zijn er meerdere

functieniveau's schalen en kostprijselementen. Hoe verwerken we dat in het prijzenblad?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Geef hierbij aan welke salarisschalen (en uit welke cao) allemaal van toepassing zijn.

 

 189. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bijlage A
 Binnen welke kostenrubriek kunnen we de kosten voor innovatie plaatsen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De doelen en ontwikkeldoelen maken onderdeel uit van de opdracht en dienen integraal in de
kostprijs te worden meegenomen. Innovaties die de doelen en ontwikkeldoelen ondersteunen
dienen gefinancierd te worden uit de lump sum en worden niet separaat betaald.

 

 190. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bijlage A
 U vraagt ons het sjabloon te vullen met gegevens over de kostprijs en de kostprijsopbouw van een

gemiddelde locatie. Binnen onze combinatie hebben we een grote variatie aan locaties (o.a.
kleinschalig, geclusterd, residentieel) met verschillende kostprijzen. Hoe bepalen we het
"gemiddelde" van deze locaties? Is het de bedoeling dat we alle kosten van alle locaties bij elkaar
optellen en deze delen door het aantal plaatsen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Neen, het is aan de aanbieders om een evenwichtige toerekening van kosten te bepalen.

 

 191. Bijlage B 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Bijlage B
 Waarom zijn de kostenrubrieken Terrein en gebouwgebonden kosten en Algemene kosten niet

toegevoegd aan Bijlage A: prijzenblad en kostprijs uitvraag?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Deze maken onderdeel uit van de overhead.

 

 192. Bijlage B 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Bijlage B
 Waar kunnen we de algemene kosten invullen in bijlage A? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Algemene kosten zijn onderdeel van de overhead.

 

 193. Gunningsleidraad, 3.2 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Tijdens de onderhandelingsfase waakt opdrachtgever voor het gelijk behandelen van de
inschrijvers. Kunt u toelichten hoe dit zal worden gedaan?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

In de onderhandelingsgesprekken zal opdrachtgever dezelfde informatie verstrekken aan de
verschillende inschrijvers. Opdrachtgever zal geen informatie verstrekken aan een inschrijver die
hem bevoordeeld ten opzichte van andere inschrijvers. Indien blijkt dat er informatie gedeeld is die
voor alle inschrijvers van belang is, zal deze middels de Nota van Inlichtingen aan alle inschrijvers
worden verstrekt.

 

 194. Gunningsleidraad, 3.2 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Als u een USP hoort, wordt deze dan gedeeld zodat andere inschrijvers deze ook kunnen
toepassen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Nee, want we geven alleen feedback op uw initiele inschrijving en maken daarbij geen vergelijk
met andere inschrijvers.

 

 195. Gunningsleidraad, 3.2 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: De opdrachtgever kan de initiele inschrijving aanpassen op basis van de onderhandelingen,
wordt dan de leidraad cq eisen hierop aangepast?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Indien de opdrachtgever naar aanleiding van de onderhandelingen zijn uitvraag aanpast, zal hij
deze aanpassing door middel van een Nota van inlichtingen aan alle inschrijvers versturen.

 

 196. Gunningsleidraad, 3.3.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Wat bedoelt u met inschrijver specifieke elementen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hierbij verwijzen we naar het prijzenblad blijage A vanaf regel 57.

 

 197. Gunningsleidraad, 3.3.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Geldt er 1 prijzenblad voor de hele alliantie?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Ja het gemiddelde voor de gehele combinatie

 

 198. Gunningsleidraad, 3.3.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u toelichten wie bepaalt wat normaal is, wat zijn de normale kostprijzen/marges?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De AMvB verplicht gemeenten reële tarieven te hanteren, daarbij wordt van de gemeente verwacht
dat zij uitgaat van een gemiddeld efficiënte aanbieder.

 

 199. Gunningsleidraad, 3.3.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Wat is een implementatieperiode en hoe ziet dit er volgens de gemeente uit?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De implementatieperiode is de tijd tussen definitieve gunning en de ingangsdatum van de
overeenkomst, te weten 1-1-2022. In deze periode gaan opdrachtnemer en opdrachtgever in
onderlinge afstemming aan de slag om alles te organiseren wat nodig is voor de uitvoering van de
opdracht. Denk hierbij onder andere aan het inrichten van een monitor, hoe gegevens KPI's te gaan
aanleveren, facturatie, informeren stakeholders, herplaatsen clienten etc. In de
implementatieperiode zorgt opdrachtnemer dat zijn eigen organisatie gereed is om het contract uit
te gaan voeren per 1-1-2022.

 

 200. Gunningsleidraad, 3.3.3 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: De opdrachtnemer heeft naast de gevraagde doelen in 3.1.1. nog 4 ontwikkeldoelstellingen
zie 3.2 beschreven. Deze zin klopt niet, kunt u deze toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

In 3.1.1. van de selectieleidraad staan een vijftal doelen benoemd. Aanvullend aan deze doelen zijn
er nog 4 ontwikkeldoelen beschreven in 3.2. Dit zijn de doelstellingen voor de toekomstige situatie.

 

 201. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Prijzenblad en kostprijs uitvraag moet ondertekend worden door de inschrijver. Dient dit
een natte handtekening te zijn of mag dit formulier ook digitaal ondertekend worden?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Beide ondertekeningen mogen.

 

 202. Gunningsleidraad, 3.3.3 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u de betekenis/definitie van het non-exclusie criterium toelichten/geven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

De opdrachtnemer van beschermd wonen zal, indien er voldoende plekken beschikbaar zijn, iedere
aangemelde client met een beschermd wonen indicatie ondersteunen. De opdrachtnemer zal geen
exclusie-criteria hanteren voor bijvoorbeeld specifieke doelgroepen. Opdrachtnemer kan geen
clienten weigeren met specifieke problematieken.

 

 203. Gunningsleidraad, 3.4.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: Kunt u een cijfermatig voorbeeld gegeven van de verdeling in plekken (op basis van fictieve
cijfers)? Dan is de berekening beter te volgen.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Zie bijlage Rekenvoorbeeld verdeling plekken.

 Rekenvoorbeeld verdeling plekken.xlsx 24 Kb Download | 
Bekijk

 

 204. Gunningsleidraad, 3.4.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u inzicht verschaffen in het totaal aantal te verdelen plekken?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Zie bijlage Rekenvoorbeeld verdeling plekken.

 

 205. Bijlage B 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: We hadden verwacht dat gebouwgebonden belastingen en schoonmaakkosten onder de
terrein- en gebouwgebonden kosten zouden zijn opgenomen. Deze zien we niet terugkomen in het
prismant rekeningschema? Vraag: klopt onze stelling en kunt u aangeven waar we deze kosten
kunnen terugvinden dan wel verrekend zijn?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Deze maken onderdeel uit van de overhead.

 

 206. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Er wordt bij 'samenstelling formatie direct personeel' (inzet fte's) gesproken over niveau 3,
4 en 5. Waar komen deze niveaus vandaan?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Kan het zijn dat hier wordt verwezen naar de EQF niveaus van diploma's? Dan geldt: 3 = MBO3 4 =
MBO4/HAVO/VWO 5 = tweejarig HBO (tussen MBO4 en HBO-bachelor)
https://database.nlqf.nl/assets/pdf/schema-nl-print.pdf

 

 207. Bijlage A 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Er wordt bij 'samenstelling formatie direct personeel' (inzet fte's) gesproken over niveau 3,
4 en 5. Wat is het verschil tussen de genoemde niveaus?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Kan het zijn dat hier wordt verwezen naar de EQF niveaus van diploma's? Dan geldt: 3 = MBO3 4 =
MBO4/HAVO/VWO 5 = tweejarig HBO (tussen MBO4 en HBO-bachelor)
https://database.nlqf.nl/assets/pdf/schema-nl-print.pdf

 

 208. Gunningsleidraad, 3.1 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

https://platform.negometrix.com/doc/b40a0bca-1ba8-4011-8474-9fbb7983e512/Rekenvoorbeeld%20verdeling%20plekken.xlsx?type=saveas
javascript:ShowDocumentViewerWindow('b40a0bca-1ba8-4011-8474-9fbb7983e512')


Vraag: De gemeente toetst de gestelde prijs aan de elementen uit de AMVB/gemeentelijke
verordening, voor zover nodig aangevuld met de elementen uit artikel 2.6.6 Wmo en eventuele
inschrijver specifieke elementen.' Vraag: Het is voor inschrijver heel lastig om te doorgronden hoe
u nu toetst. Welke elementen uit de AMVB? Onder welke omstandigheden is het nodig om de
toetsing aan te vullen met elementen uit de Wmo art. 2.6.6 en kunt u een voorbeeld noemen van
inschrijver specifieke elementen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Hierbij wordt verwerzen naar bijlage A en B

 

 209. Gunningsleidraad, 3. Bandbreedte bekostigingsmodel 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u toelichten met welk doel u een bandbreedte wilt hanteren wanneer er einde jaar op
daadwerkelijk geleverde productie wordt afgerekend?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

We gaan niet afrekenen binnen de bandbreedte, alleen buiten de bandbreedte. Het doel van de
bandbreedte is om voor zowel opdrachtgever als opdrachtnemer vooraf duidelijkheid te verschaffen
over het aantal te leveren en te financieren plekken.

 

 210. Gunningsleidraad, 3. Bandbreedte bekostigingsmodel 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Hoe verhoudt het non exclusie criterium zich tot de opgave/verplichting van de
opdrachtgever om voldoende plekken in te kopen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het aantal in te kopen plekken gaat over de totale doelgroep clienten voor beschermd wonen.
Hiervan is een inschatting gemaakt door opdrachtnemer op basis van de afgelopen jaren. Het non-
exclusie criterium gaat niet over de aantallen op te nemen clienten maar over de problematiek.

 

 211. Gunningsleidraad, 3.3.3 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Stel dat zorgaanbieder al zijn plekken bezet heeft met door de toegang geïndiceerde
cliënten. Hoe gaan we (gezamenlijk) dan om met een volgende aanmelding/aanvraag en welke rol
speelt het non exclusie criterium dan?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Dan onstaat er een wachtlijst. Afhankelijk van de grootte van de wachtlijst en de urgentie wordt
bepaald of het nodig is om het aantal plekken uit te breiden. Het aantal in te kopen plekken gaat
over de totale doelgroep clienten voor beschermd wonen. Hiervan is een inschatting gemaakt door
opdrachtnemer op basis van de afgelopen jaren. Het non-exclusie criterium gaat niet over de
aantallen op te nemen clienten maar over de problematiek.

 

 212. Gunningsleidraad, 3.3.3 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Voor subgunningscriterium 3 wordt het volgens ons een grote uitdaging om de visie op
samenwerking in te dienen op maximaal 1 pagina A4, is opdrachtgever bereid om hier meer
tekstruimte aan te te voegen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 20 apr 2021 19:41 :

Het aantal in te leveren pagina's wordt aangepast.
 Bij gunningcriterium 1 naar maximaal 7 pagina's;

 gunningcriterium 2 maximaal 3 pagina's;
 gunningcriterium 3 maximaal 2 pagina's.
 En het lettertype wordt Arial

 

 213. Gunningsleidraad, 2.3 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase



Vraag: kunnen we uit de planning opmaken dat de bewijsmaterialen zoals GVA, verklaring
belastingdienst, etc. pas op 18 juni worden opgevraagd?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 21 apr 2021 17:22 :

De bewijsstukken worden pas gedurende de verificatiefase opgevraagd en de verificatiefase start
na de voorlopige gunning welke op 18 juni verwacht wordt.

 

 214. Gunningsleidraad, 2.9 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Indien het gezamenlijke budget voor de percelen waar tariefdifferentiatie van de
deelnemende gemeenten niet toereikend is voor het aangaan van de onderhavige
aanbestedingsverplichting, dan is de opdrachtgever niet gehouden om tot gunning over te gaan.'
Kunt u deze zin nader toelichten?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 21 apr 2021 17:24 :

Indien het totale budget niet toereikend is kan er niet gegund worden.

 

 215. Gunningsleidraad, 3.2 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Voor de prijs zal worden gelet op de kostprijselementen invergelijking met de
benchmarkgegevens. Over welke benchmarkgegevens gaat het? Kunnen we hier inzicht in krijgen?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 21 apr 2021 17:25 :

Dit betreft de opbouw van tarieven voor vergelijkbare producten in andere regio's en landelijke
benchmarks, zoals rond overhead en ziekteverzuim.

 

 216. Gunningleidraad 3.3.1 Bandbreedte 2.1.1. 21 apr
2021 18:14

Offertefase

Vraag: Kunt u aangeven hoe de 3% bandbreedte werkt?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 21 apr 2021 17:35 :

Een bandbreedte van 3% bij overschrijding van het afgesproken volume. Dit houdt in dat van de
aanbieder/combinatie wordt verwacht dat hij binnen het gegeven budget 3% meer plekken
realiseert dan overeengekomen. Overschrijdingen groter dan 3% van het overeengekomen volume
zullen alleen worden gefinancierd na uitdrukkelijke toestemming en afspraken hierover met de
contractmanager, deze bijbetaling (op basis van de gemiddelde prijs per plek)  gaat alleen over het
bedrag gerelateerd aan het deel buiten de bandbreedte ligt.

 Een bandbreedte tot 3% bij onderschrijding van het afgesproken volume. Dit houdt in dat de bij
een onderschrijding kleiner dan 3% van het aantal overeengekomen plekken er geen verrekening
zal plaatsvinden. Onderschrijdingen groter dan 3% van het overeengekomen volume zullen worden
verrekend en dienen terugbetaald te worden op basis van de gemiddelde prijs per plek. De
terugbetaling gaat alleen over het deel buiten de bandbreedte ligt.

 

 217. implementatiefase 2.1.2. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: N.a.v. vraag 199: de 'implementatieperiode' is de periode tussen gunning en startdatum
contract (dus 2de helft 2021).

 Vraag:
 Voor de uitwerking van Gunningscriterium 1 "Uitvoering van de opdracht: Plan van Aanpak" wordt

bij punt 1 ook gesproken over de implementatie. Kijkend naar de toelichting bij a) lijkt dit ook te
gaan over de periode vóór de daadwerkelijke start op 01-01-22, dus over 2de helft 2021, klopt dit?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Het plan van aanpak zoals bedoeld bij subgunningcriterium 1 gaat over: - hoe gaat u de opdracht
uitvoeren (looptijd contract), en: - hoe bereidt u zich hierop voor tijdens de implementatie periode
(periode tussen gunning en start opdracht).

 

 218. Bepaling reëel tarief 2.1.3. 5 mei 2021
8:09

Offertefase



Vraag: het antwoord op vraag 198 geeft in onze ogen geen antwoord op de vraag. Hoe gaat
opdrachtgever bepalen wat een reëel tarief is? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Hierbij verwijzen we naar de AMvB. Een tarief is reëel wanneer het daarmee mogelijk wordt om de
gevraagde dienst te leveren door een gemiddeld efficiënte aanbieder. De gemeente heeft de ruimte
om daarbij af te wegen welke elementen zij belangrijk vindt met het oog op de relatie die zij met
de aanbieders voor de komende jaren wil aangaan. Het proces om dat te bepalen is mede van
invloed op de reële uitkomst. Daarom wordt met de uitvraag onderzocht welke invloed de regionale
uitvoeringspraktijk heeft op de verschillende kostprijselementen.

 

 219. Benchmarkgegevens 2.1.3. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Kan opdrachtgever (n.a.v. antwoord op vraag 215) concreet aangeven voor welke
onderdelen van het tarief welke benchmarks of vergelijking met de regio's wordt gemaakt? Dit is
nu niet helder, graag nader toelichten. 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Bij de opbouw van het reële tarief wordt op alle kostprijselementen de uitkomsten van de regionale
uitvraag vergeleken met wat bij vergelijkbare onderzoeken in andere regio's is gevonden. Met
behulp daarvan bepaalt de gemeente per kostprijselement van welke reële waarde zij uitgaat.

 

 220. Ontwikkeldoelen 2.1.2. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Opdrachtnemer dient in het plan van aanpak (subgunningscriterium 2) aan te geven hoe hij
de 4 ontwikkeldoelstellingen uit 3.2. selectieleidraad, gaat realiseren in de komende 4 jaar. Drie
van deze vier doelstellingen dienen echter al te worden behaald per 1-1-22 en lijken dus meer op
een voorwaardelijke eis dan een doelstelling. Hoe verwacht opdrachtgever dat opdrachtnemer dit
beschrijft in de fasering van zijn plan van aanpak? 

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Bij de ontwikkeldoelstellingen waarvan gevraagd wordt dat ze per 1-1-2022 onderdeel uitmaken
van de werkwijze van de inschrijver dient de inschrijver aan te geven hoe inschrijver deze
ontwikkeldoelen steeds verder optimaliseert gedurende de looptijd van het contract.

 

 221. antwoord vraag 2016 en 207 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Vraag 206 en 207 worden beantwoord met een vraag. Kan opdrachtgever hier nog een
definitief antwoord op geven?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Ja, de betreffende verwijzing naar de EQF niveaus klopt.

 

 222. frictieplekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Kunt u aangeven of en hoeveel frictieplekken er ontstaan zijn door de selectiefase van deze
aanbesteding? Wetende dat dit niet het definitieve aantal frictieplekken is, gezien de gunning nog
moet plaatsvinden.

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

We verwachten dat het aantal gering zal zijn, echter kunnen we hier nog geen definitieve
uitspraken over doen.

 

 223. Voorlopige gunning 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase



Vraag: Kan opdrachtgever aangeven hoe wordt bepaalt of er aan 2, 3, 4 of 5 aanbieders wordt
gegund? Is dit bijv. aan alle opdrachtnemers met een minimale score? Zo ja, wat is de minimale
score? En zo nee, o.b.v. welke criteria vindt de gunning plaats?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Indien een inschrijver minimaal een 6,0 scoort op alle kwalitatieve sub-gunningscriteria wordt aan
hem gegund. Afhankelijk van het aantal aanbieders dat minder dan 6,0 op één of meerdere
kwaliteit sub-gunningscriteria wordt de inschrijving terzijde gelegd.

 

 224. Methodiek verdeling plekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: onder 'X' wordt het gecontracteerde aantal plekken voor 2021 benoemd. Staat dit los van
de realisatie in 2021?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Dat is juist, aangezien we realisatie 2021 pas op 31/12/2021 weten.

 

 225. Methodiek verdeling plekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Begrijpen wij het goed dat de best scorende partij max. 10 plekken meer krijgt dan het
gecontracteerde aantal in 2021 en de slechts scorende partij max. 10 plekken eraf? Zo ja, betekent
dit voor een opdrachtnemer met een stevige ambitie op groei in plekken dat deze mogelijkheid er
niet is?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Ja, de best presterende inschrijver krijgt er 10 plekken bij zie rekenvoorbeeld. De ambitie van de
gemeente is op ambulantisering gericht en niet op groei.

 

 226. Methodiek verdeling plekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Een nieuwe aanbieder krijgt direct 10% van het totale aantal plekken. Volgens de raming
van de opdrachtgever zal dit dus om 30-32 plekken gaan. Hoe verhoudt zich dit tot de beperkte
mogelijkheden van de gecontracteerde partijen die goed scoren in de ranking en maar slechts 10
plekken kunnen winnen t.o.v. contract 2021?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Er is geen verbinding tussen de ranking en een nieuwe aanbieder.

 

 227. Methodiek verdeling plekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Vindt er altijd een verdeling door ranking plaats of is dit een scenario?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Er vindt altijd een verdeling door ranking plaats.

 

 228. Methodiek verdeling plekken 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: verwacht opdrachtgever dat het benodigde aantal plekken (A) hoger of lager is dan het
door opdrachtnemers gecontracteerde plekken 2021 (X)?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

A en X1-5 (Y) zullen ongeveer gelijk zijn, zoals u ook terug kunt lezen op blz 23 van de
selectieleidraad. We zijn nog afhankelijk van het daadwerkelijke aantal cliënten die uiteindelijk naar
de Wlz zijn gegaan. We gaan ervan uit dat het aantal cliënten dat een beroep doet op beschermd
wonen de komende jaren stabiel zal blijven.

 

 229. Nav antwoord op vraag 190 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase



Vraag: Hoe moet ik uw antwoord op vraag 190 lezen van de NvI. U antwoord met nee op de vraag
of aanbieders mogen salderen om vervolgens te delen door het aantal plekken waarna u aangeeft
dat het komen tot een evenwichtige prijs voor een gemiddelde locatie aan de aanbieders is? 

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Het is aan de aanbieders om een evenwichtige toerekening van kosten te bepalen en te
onderbouwen.

 

 230. Nav antwoord op vraag 41 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Toelichting vraag 41 NvI: Door verdere spreiding BW over regio en daarmee een wellicht
afwijkende gemiddelde voorziening stijgt door de gehanteerde criteria naar alle waarschijnlijkheid
ook de gemiddelde kostprijs. Hoe krijgt deze ontwikkeling zichtbaar een plek in de aanbesteding?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Meer spreiding hoeft ons inziens niet te betekenen dat de kosten stijgen. Het afgesproken budget
zal gebaseerd zijn op een reële kostprijs, deze zal gedurende de looptijd van deze aanbesteding
niet meer wijzigen behoudens de jaarlijkse indexatie.

 

 231. Nav antwoord op vraag 134 2.1.1. 5 mei 2021
8:09

Offertefase

Vraag: Toelichting vraag 134: De afschaling bij onderschrijding is duidelijk en smart aangegeven.
Worden dezelfde criteria gehanteerd bij overschrijding?

  

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 30 apr 2021 14:35 :

Om in aanmerking te komen voor een vergoeding van de overschrijding boven de 3% bandbreedte
zal opdrachtnemer vooraf altijd uitdrukkelijk toestemming moeten ontvangen van de
contractmanager. Het overige blijft gelijk aan de onderschrijding zie ook het antwoord #216.

 

 232. Benchmark van 5 a 10 uur per cliënt per week 2.1.3. 28 mei
2021 16:43

Offertefase

Vraag: Hoe komt HHM aan de benchmark van 5 a 10 uur per cliënt per week?

Antwoord Van Marco Verheijen (Modulaire gemeenschappelijke regeling sociaal domein Limburg-
Noord) op 28 mei 2021 16:43 :

HHM heeft hierbij gebruikgemaakt van twee bronnen:
 a) De samenstelling van de vroegere ZZP's (de voormalige GGZ-C pakketten). Daar zijn uren in

opgenomen voor individuele begeleidingsaandacht variërend van 3,7 tot 10,7 uur per cliënt per
week. Daarnaast waren uren voor verpleging en verzorging onderdeel van de woonzorg in die
pakketten, die functies zijn in de praktijk niet of nauwelijks in het moderne BW aan de rode.

 b) De opbouw van vergelijkbare pakketten voor andere regio's/centrumgemeenten. Daar zien we
dat, mede gebaseerd op uitvraag bij aanbieders, de praktijk uitwijst dat er gemiddeld per cliënt
(mede afhankelijk van de ernst van de problematiek) een aantal uur per week voor individuele
aandacht beschikbaar is; naast de woonzorg die op de groep aanwezig is voor algemene taken.

 In beide gevallen hebben de dagbesteding buiten beschouwing gelaten
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